ESTADO DO ACRE
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

LEIN. 1.990, DE 30 JANEIRO DE 2008

“Dispe sobre medidas de prevengio e
repressdo a atos discriminatérios ou
atentatorios contra a mulher, praticados por
pessoa juridica estabelecida no Estado do
Acre.”

0 PRESIDENTE DO PODER LEGISLATIVO DO ESTADO DO ACRE, com fulcro no art.
58, §§ 3° e 8° da Constituicéo Estadual c/c o art. 15, § 1°, X do Regimento Intemo da Assembléia
Legisl_ativa do Estado do Acre, promulga o seguinte:

Art. 1° As pessoas juridicas estabelecidas no Estado do Acre ficam proibidas de praticar
qualquer ato discriminatorio ou atentatério contra a mulher no decorrer de processo seletivo para sua
admissdo ao trabalho, enquanto durar sua jomada ou quando da sua demissao.

Paragrafo dnico. A nao obediéncia ao disposto no caput deste artigo sujeita a empresa
infratora &s sangdes administrativas previstas nesta lei.

Art. 2° Consideram-se atos discriminatorios contra a mulher os que atentem contra a
igualdade de direitos prevista em lei e, especialmente:

| - qualquer forma de exame ou revista intima em local inadequado ou imprdprio, por
pessoas que nao sejam do sexo feminino:

Il - exigéncia de boa aparéncia como requisito para admissao;

I - manutencdo de aberturas nas instalagdes sanitarias destinadas a controlar o tempo de
permanéncia da mulher no local;

IV - inexisténcia de vestiarios femininos em niimero, condigdes e proporgdes adequadas,
quando houver necessidade de utilizaggo de uniforme ou indumentaria especial para o desempenho do
mister; : '

V - restrigdo, para fim de admiss3o a emprego, em razdo do estado civil da mulher e da
existéncia de filhos; :

; Vl-exigéncia,paraﬁmdeadmissaooupennanéncianoemprego,deexarnegravldicoou
de prova de esterilidade;

VIl - inobservancia de isonomia salarial em razo do sexo; e



&
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Wll-rescisaodemntratodetrabalhopormﬂvndegravidozou de casamento.

Art. 3° S&o alos atentatérios contra a mulher todos aqueles que visam atingi-la em sua
honra, dignidade e pudor, mediante Coagao, assédio ou viokéncia, especialmente os praticados para
obtengéo de vantagem sexual ou assemelhada.

Art. 4° A empresa infratora, por ato de seus dirigentes, de seus prepostos ou daqueles
Que exercam fungdo de supervisdo, chefia ou controle de trabalho feminino, serdo aplicadas as
seguintes sangdes de natureza administrativa:

I - adverténcia; :

Il - interdicdo do estabelecimento enquanto durar a circunstancia ‘discriminatoria oy
atentatoria;

I - inabilitagao para licitagao estadual de obra ou servico;

IV - inabilitagdo & pannisséoouooncessaodewodebunousamiqupﬂbﬁcoestadual;

V- indeferimento de eventual pedido de parcelamento de débito tributério estadual; e

VI - suspenséo, por até um ano de licenca para funcionamento.

Parégrafo inico. As penalidades cabiveis serdo apicadas pelo adminsirador piblico
estadual, direta ou indiretamente, sendo assegurado aos infratores o direito a ampla defesa.

Art. 5° Tem legitimidade para denunciar a pratica das infragGes previstas nesta lei, além
das autoridades piiblicas, a vitima oy quem legaimente a represente, os movimentos de mulher, as
associaoﬁesdedefuadedimitmhwnmeoshdﬂbdacabgoﬁaaqueperma.

Art.G'EstaLeientraemvigornadatadesuapublk:aﬁo.

Rio Branco, 30 de janeiro de 2008, 120° da Repiiblica, 106° do Tratado de Petrépolis
e 47° do Estado do Acre.




