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“Altera e revoga dispositivo da Lei n. 1.912, de
31 de julho de 2007.”

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE

FAGO SABER que a Assembléia Legislativa do Estado do Acre decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° O art. 31 da Lei n. 1.912, de 31 de julho de 2007, passa a vigorar com a seguinte
alteragao:

"Mt

I - Tipo | - Unidades Mistas de Saude;

Il - Tipo Il - Hospitais Gerais;

Il - Tipo Il - Unidades sem Internagao;

IV - Tipo IV - Hospitais Regionais;

V - Tipo V - Hospitais Especializados |;

VI - Tipo VI - Hospitais Especializados II;
VII - Tipo VII - Hospitais Especializados Il.

§ 1° A definigdo do enquadramento das Unidades de Saude estabelecidas no art. 1° sera
regulamentada em portaria expedida pela SESACRE ou FUNDHACRE.

§ 2° A remuneragdo dos dirigentes das Unidades de Saide da SESACRE ou
FUNDHACRE, do quadro efetivo ou provisrio, sera estabelecida conforme a tipificagao da unidgde
prevista no caput deste artigo e com os valores constantes do Anexo Unico desta lei.
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§ 3° Os dirigentes das Unidades de Saide da SESACRE ou FUNDHACRE poderao optar
por sua remunerago de carreira, podendo, neste caso, ser convocados para jornadas de trabalho de
quarenta ou quarenta e quatro horas e dedicagao exclusiva.

§ 4° Os dirigentes das Unidades de Saide da SESACRE ou FUNDHACRE, ap6s o efetivo
cumprimento da jornada de trabalho, podem ser convidados para atividades extracontratuais na
atividade finalistica em situagdes de urgéncia e/ou emergéncia, assim definidas pela SESACRE e
FUNDHACRE”. (NR)

Art. 2° Fica acrescido o inciso XIl ao art. 25 da Lei n. 1.912, de 2007, com a seguinte
redagao:

“Art. 25. ...
XIl - participar, com direito a voz e sem direito a voto, de todas as reunides ordinarias e
extraordinarias do Conselho Gestor da Unidade de Saide”. (NR)

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao, revogando-se o inciso II do art
16 da Lei n. 1.912, de 2007.
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ANEXO UNICO
TABELA DE REMUNERAGAO POR TIPIFICAGAO

TIPIFICAGAO

GERENTE GERAL

GERENTE
ADMINISTRATIVO

GERENTE DE
ASSISTENCIA A SAUDE

R$ 2.500,00 ou quarenta por
cento sobre o valor proposto

a titulo de gratificagdo pelo
exercicio do cargo.

R$ 2.000,00 ou quarenta
por cento sobre o valor
proposto a fitulo de
gratificagdo pelo exerci-

cio do cargo.

R$ 2.000,00 ou quarenta por
cento sobre 0 valor proposto
a titulo de gratificagéo pelo

exercicio do cargo.

R$ 3.500,00 ou quarenta por
cento sobre o valor proposto

a titulo de gratificacéo pelo

exercicio do cargo.

R$ 2.800,00 ou quarenta
por cento sobre o valor
proposto a fitulo de

gratificagdo pelo exerci-
cio do cargo.

R$ 2.800,00 ou quarenta por
cento sobre o valor proposto

a titulo de gratificagdo pelo
exercicio do cargo.

R$ 4.500,00 ou quarenta por
cento sobre o valor proposto

a titulo de gratificagdo pelo

exercicio do cargo.

R$ 3.600,00 ou quarenta
por cento sobre o valor
proposto a ftitulo de
gratificagdo pelo exerci-
cio do cargo.

R$ 3.600,00 ou quarenta por
cento sobre o valor proposto
a titulo de gratificacdo pelo
exercicio do cargo.

R$ 4.500,00 ou quarenta por
cento sobre o valor proposto
a titulo de gratificacdo pelo

exercicio do cargo.

R$ 3.600,00 ou quarenta
por cento sobre o valor
proposto a titulo de
gratificagdo pelo exerci-

cio do cargo.

R$ 3.600,00 ou quarenta por
cento sobre 0 valor proposto
a titulo de gratificagéo pelo

exercicio do cargo.

R$ 4.500,00 ou quarenta por
cento sobre o valor proposto

a titulo de gratificagdo pelo
exercicio do cargo.

R$ 3.600,00 ou quarenta
por cento sobre o valor
proposto a fitulo de
gratificagdo pelo exerci-

cio do cargo.

R$ 3.600,00 ou quarenta por
cento sobre o valor proposto
a titulo de gratificagdo pelo
exercicio do cargo.

Vi

R$ 8.000,00 ou quarenta por
cento sobre o valor proposto
a titulo de gratificagdo pelo

exercicio do cargo.

R$ 6.400,00 ou quarenta
por cento sobre o valor
proposto a fitulo de
gratificagdo pelo exerci-
cio do cargo.

R$ 6.400,00 ou quarenta por
cento sobre o valor proposto

a titulo de gratificagdo pelo

exercicio do cargo.

Vil

R$ 9.000,00 ou quarenta por
cento sobre o valor proposto

a titulo de gratificagdo pelo
exercicio do cargo.

R$ 7.200,00 ou quarenta
por cento sobre o valor
proposto a fitulo de
gratificacdo pelo exerci-
cio do cargo.

R$ 7.200,00 ou quarenta por
cento sobre o valor proposto
a titulo de gratificacdo pelo
exercicio do cargo.




