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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Tribunal de Justiga - Presidéncia

OF. PRESI N° 1084
Rio Branco-AC, 21 de outubro de 2022. C‘}U)

A Sua Exceléncia o Senhor, !

Deputado Estadual Nicolau Janior
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Acre

Rio Branco/AC

Assunto: encaminhamento de projeto de Lei.

Senhor Presidente,

Com meu cordiais cumprimentos, fago uso do presente para encamithar a Vossa Exceléncia o projeto de Lei
que se destina a promover alteragtes na Lei Complementar n. 258, de 29 de janeiro de 2013, acompanhado
do acorddo do Tribunal Pleno Administrativo do Estado do Acre (autos n. 0101 466—67.2022.8.01 .0000) que
anuin as modificagdes pretendidas, requestando pela devida aprovagio por essa Augusta Casa Legislativa.

Atenciosamente,

Desembargadora Waldirene Cordeiro

Presidente do Tribunal de Justica do Acre

g ———— &

Documento assinado eletronicamente por Desembargadora WALDIRENE Oliveira da Cruz Lima
H & CORDEIRO, Presidente do Tribunal, em 21/106/2022, as 11:37, conforme att. 1°, 111, "b", da Lei
i 11.419/2006.
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PODER JUDICIARID DESTADO DO ACRE
Secretaria de Apoio aos Org3os julgadores Administratives e Comisstes

EXPOSICAQ DE MOTIVOS

Excelentissimo Senhor Presidente da Assembleia Legislativa,

A Presidéncia do Tribunal de Justica, valendo-se do attigo 54, da Constituigio Estadual, submete a esta Casa de Leis proposta de altera¢io parcial da Lei
Complementar n. 258, de 29 de janeiro de 2013, que dispée sobre o Plano de Cargos, Catteitas e Remuneragio - PCCR, dos servidores do Poder Judicidrio do
Estado.

As alteragdes estio relacionadas 4 gratificagio por alcance de resultados - GAR, que € prevista nos artigos 9° a 14, e o valor do auxilio-satde, declinado no pardgrafo
tinico, do artigo 56.

A pratificagdo por alcance de resultados trata-se de verba de natureza remuneratoria que “temn pot finalidade fottalecer o comprometimento do servidor com o Poder
Judicidrio do Estado, no sentido de estimuld-lo a participar do processo gue visa ao alcance das metas estratégicas estabelecidas para o Poder” (art. 9°, § 1°).

A primeira das alteragBes propostas estd relacionada ao artigo 9°, do PCCR, mais especificamente, ao seu § 3°, que veda a concess3o da GAR aus servidores cedidos
ou postos 4 disposigdo do Poder Judicidrio, quando houver percepgio de gratificagtes semelhantes em seus orgos de origem.,

Eis a redacdio do dispositivo:

Art, 9°

§ 3° £ vedada a concessio de GAR 20s servidores cedidos oul postos 2 disposicio do Poder Judicidrio do Estado quando perceberem, em seus drgios de origem,
adicionais, prémios, gratificagdes ou quaisquer outras verbas, baseados em resultados ou desempentio, referentes ao perfodo de cess3o ou disponibifidade.
(Acrescido pela Lei Complementar n® 289, de 03.07.2014)

Em substitui¢io 4 vedagio atualmente exisiente, pretende-se alierar o § 3° do art. 9° pata watar sobre a possibilidade, salvo previsio em contrdrio, dos agentes
piblicos - servidores ou empregados piblicos - cedidos ou postos i disposigio do Poder Judicidrio de optatem por perceber a GAR, nos moldes calculados na Lei
Complementar 258/2013, ou verbas semelhantes previstas ne érgio ou entidade de origem.

Nesse diapasiio, propde-se a seguinte redagio para o § 3° do artige 9

§ 3° Salve disposi¢io em contririo prevista em nommativo do érgio cedente, os servidores ou empregados pitblicos cedidos ou postos 4 disposi¢io do Poder
Judicidrio do Estado podem oplar pela gratificagdo por alcance de resultado (GAR), nos teemos desta Lei, ou pelos adicionais, prémios, gratificagbes ou quaisquer
outras verbas baseadas em resultados ou desempenho, percebidos em seu érgio ou entidade de origem, enquanto durar a ¢cessio ou disponibilidade. (NR)

Inclui-se 2o artigo 9°, o § 4°, para dispor sobre a vedagdo & pereepgiio cumulativa da gratificagdo por alcance de resultado pelos servidores ou empregados cedidos ou
postos 4 disposieo do Poder Judicidrio, bem como aos servidores integrantes de seus quadros:

§ 4° £ vedada a percepgiio cumulativa de adicionais, prémips, gratificages ou quaisquer outras verbas, baseados em resultados ou desempenhe, pelos servidores ou
emptegados cedidos ou postos A disposigiio deste Poder, bera como aos servidores integrantes de seus quadros.

A vedagiio A pereepgio cumulativa reforga a faculdade de opgiio a ser eventualmente exercida pelos agentes piblicos cedidos ou postos 3 disposigéo do Poder
Judicidrio. Além do mais, para evitar bis in idem, incluem-se na regra, os servidores dos quadros desse Poder, os quais, por forga do art. 9°, §2°, somente percebem a
GAR, quando no desempenho das atribuigées do seu cargo.

Passo scguintc, pretende-se alterar a redagdo do caput do artigo 13, do PCCR, para acreseer os indicadores de metas individuais no célculo da GAR:

Att. 13, A GAR serd calculada em percentual sobre o vencimento-base do servidor, no podendo exceder a trinta por cento, sendo até quinze por cento para fins de
aleance das metas institucionais, até dez por cento para fins de alcance das metas da unidade administrativa ou jurisdicional ¢ até cinco por cento para o aleance das
metas individuais, (NR)

Com a {inalidade de aclarat o alcance do §1* do artigo 13, pretende-se alterd-lo, de modo a explicitar sua aplicagio também aos agentes piblices cedidos ou postos 4
disposigio do Poder Judicidrio:

Art. 13.

§1° A base de cilculo da GAR dos servidores do Poder Judicidrio do Estado, dos cedidos ¢ 3 disposigEo, ocupantes de cargos em comissdo, que optarem pela
remunetagio ha forma disposta no art. 42, § 1%, [, desta lei complementar, correspondera 4 remuneragdo do respectivo cargo.

Harmoniza-se, ademais, a vedagdo dos §§ 1° ¢ 2° do artigo 13, do PCCR.

Pretende-se a revogacio dos §§ 3° ¢ 4° do artigo 14, do PCCR, que dispdem sobre a incidéncia de descontos previdencidrios subre 2 GAR e o cbmputo nos proventos
de aposentadoria, Eis a amal redagdo desses dispositivos:
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Art. 14, O resuitado das avaliages terd efeito financeito mensal, por perfodo de duze meses, iniciando-se no més subsequenie ao do processamento das avaliagdes
institucionais € das unidades.

§ 3° Sobre a GAR incidirio os descontos previdencidrios nos termos da legislagdo especifica.

§ 4° A GAR somentc integrard os proventos de aposentadoria se houver sido percebida pelo servidor que a cla fizer jus por mais de sessenta meses.

Obscrva-se que a parte final do pardgrafo terceiro reporta-se 4 legislagio especifica. De efeito, em anilise do artigo 16, da Lei Complementar Estadual n,
154/2005[1], a GAR cstaria, em principio, compreendida como temaneragio de contribuigdio.

No entanto, scgundo o artigo 11, do PCCR[2], a GAR estd subordinada ao zlcance de determinadas metais, ou seja, afigura-se possivel que o servidor a despeito do
efetivo exercicio do seu cargo eventualmente ndo venha a percebé-la. Essa peculiaridade contrasta com a tendéncia de se incluir apenas a remuneragdo habitual para
fins de incidéncia de descontos previdencidrios.

Ademais, a weor do caput do artigo 40, da Constituigio Federal, nas redagdes introduzidas desde a Emenda Constitucional 20/98, que o regime préprio de
previdéncia possui cardter contributivo. Em hanmonia com esse preceito, a Constituigio Federal, no § 10 do artigo 40, veda a contagem de tempo de contribuigdo
ficto,

Resulta que a previsio do §4° vai de encontro do attigo 40, caput e § 10, na medida em que somente compori os proventos de aposentaria, quando percebida por
mais de sessenta meses, nilo obstante, por forca do §3°, j4 se autorize a incidéncia de descontos previdencidrios.

Cotno o aplicagio desses dois dispositivos tem originado questionamentos judiciais e administrativos, exsurge a pertinéncia em propor-lhes a revogagio.

Ja em relagdo a0 auxilio-sadde, fruto de alteragdes introduzidas pela introduzidas pela Lei Complementar . 287/2014, propde-se a revogacdo do pardgrafo tinico do
artigo 56, cuja redagiio transcreve-se:

Ast, 56, A assisténcia a satde prevista no art. 27 serd implantada com & publicaglo de regulamento a ser editado pelo Congelho da Justiga Estadual. (Alterado pela
Lei Complenentar n® 287, de 09.06,.20i4)

Parigrafo inico, O valor mensal do auxilio-satide fica fixado et duzentos reais. (NR) (Alterado pela Lei Complementar n® 287, de 09.06.2014)

Justifica-se a revogagiio do parigrato tinico porque o estabelecimento do valor de RS 200,00 (duzentos reais), possuia natureze transitdria, restrita ao periodo de
implanta¢do do auxilio-satde,

As alteragdes propostas deveriio entrar cm vigor a partir da data da pubficagio da alteraglio legislativa, contudo seus etfeitos tinanceiros jd serdo seutidos no atual
ciclo de apuragdo da gratificagiio por alcance de resultados. Assim, concebe-se o artigo 3° nos seguintes moldes:

Art. 3* Esta lci entra em vigor na data de sua publicagiio, com efeitos financeiros para o ciclo de apuragdo da gratificacio de alcance de resultado deste ano.

O maior detalhamento deste pardgrafo leva em considetagiio o fato de que a gratificagiio por alcance de resultados toma como base metas anuais. Assegura-se,
porlanto, que o ciclo de avaliagio atualmentc em curso obscrve integralmente as alteragdes pretendidas.

Essas, senhor Presidente, sdo as razdes petas quais o Poder Judicidrio visando ao eperfeigoamento da legistagio, propde a alteragdio e consequente aperfeicoamento
da Lei Complementar n. 258, de 29 de janeiro de 2013.

Alenciosamente,

Desembargador Roberto Barros

Relator

[1] Ast. 16. Entende-se como remuneragio de contribuicio o valor constituido pelo vencimento ou subsidio, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes
estabelecidas em lei, dos adicionais de cardter individual, incluidas as vantagens pessoais ou outras de qualquer natureza percebidas pelo segurado, exceto:

(2] Art. 11. A GAR basear-so-4 na avaliagdo dos resultados alcangados pelo Poder Judicidrio, a partir da consecugiio dos scus objetivos estratégicos ¢ do alcance das
metas da unidade administrativa ou jurisdicional em que o servidor atue.

Pardgrafo tinico. A avaliagdo de resultados tomard como referéneia as metas anuais estabelecidas no planejamento estratégico do Poder Judicidrio e pelo Consetho
Nacional de Justiga - CNJ.

b L ond
PROJETO DE LET COMPLEMENTAR - V1= 6¢ 9
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Altera a Lei Complementar 258, de 29 de janciro de 2013, que dispée sobre o Piano de Cargos,
Carreiras ¢ Remuneraglo — PCCR, dos servidores do Poder Judicidrio do Estado do Acre,

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE

FACO SABER que a Assembleia Legislativa do Estado do Acre decreta e en sanciono a seguinte Lei Complementar:

Artl. 1* A Lei Complementar 258, de 29 de janeiro de 2013, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art.9° ...

§ 3° Salvo disposigio em contririo prevista em normativo do drgdo cedente, os servidores ou empregados piblicos cedidos ou postos
4 disposigiv do Poder Tudicidrio do Estado podem optar pela gratificagiio de alcance de resultado (GAR), nos termos desta Lei, ou
pelos adicionais, prémios, gratificagdes ou quaisquer outras verbas baseadas em resuliados ot desempentits, percebidos em seu drgdo
ou entidade de origem, enquanto durar a cessao ou disponibilidade. (NR)

§ 4° £ vedada a percepgdo cumulativa de adicionois, prémios, gratificagdes ou quaisquer outras verbas, baseados em resultados ou
desempenho, pelos servidores ou empregados cedidos ou postos 2 disposigio deste Poder, bem como aos servidores intcgrantes de
seus quadros,

“Art. 13, A GAR seri calculada em percentual sobre o vencimento-base do servidor, ndo podendo exceder a trinta por cento, sendo
até quinzc pot cehto para tins de alcance das metas institucionais, até dez por cento para fins de alcance das metas da unidade
administrativa ou jurisdicional ¢ a1é cinco por cento para o alcance das metas individuais,

§1° A base de cileulo da GAR dos servidores do Poder Judiciario do Estado, dos cedidos e 4 disposigiio, ocupantes de cargos em
contissdo, que optaremn pela remuneragio na forma disposta no art. 42, § 1°, 1, desta lei complementar, comrespondera i remuneragio
do respectivo cargo™ (NR)

Art. 2 Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei Complementar 258, de 29 de janeiro de 2013:

I-o0s §§ 3° 0 4° do artigo 14; e,

IT - o pardgrafo tnico dv art. 56.

Art, 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos financeiros para o ciclo de apuragdo da gratificagdo de alcance de resultado deste ano.

Rio Branco-Acre, xx de xx de xxx, xxx da Replblica, xxx do Trutado de Petrdpolis ¢ xxx do Estado do Acre.

Gladson de Lima Camel}

Governador do Estade do Acre.

Rio Branco-AC, 21 de cunbro de 2022,

Documento assinado eletronicamente por Desembargador ROBERT(O BARROS dos Santos, Desembargador(a), em 21/10/2022, as 14:01, conforme art. 1%,
I, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidads do docrrpento pode ser conferida no site hrns:/sei.tiac, jus.br/verificg informando o codigo verificador 1315456 e o codigo CRC EDACTS92.
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