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PR(’i)ﬁ/ DE LEI N* 85 , DE 23 DE JUNHO DE 2021.

“RECONHECE DE
UTILIDADE PUBLICA
ESTADUAL A  IGREJA
EVANGELICA
APQSTOLICA.”

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE:

Fago saber que a Assembleia Legislativa do Estado do Acre decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° E reconhecida de utilidade piblica a lIgreja Evangélica
Apostdlica, CNPI 46,111 530/0001-0%, fundada no Estado do Acre em 26 de junho de 2001,

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
as disposi¢bes em contrario.

Sala “Deputado Francfsco Cartaxo™, 23 de junho de 2021.
{
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£stado do Acre
8 Assembleia Legislaliva
Gabinete do Deputado Gerlen Diniz

JUSTIFICATIVA

O preseiile piojeto de lei ora proposio tei como fiim precipuo
reconhecer o importante trabalho assistencial e solidario desenvolvido em nosso Estado pela
Igreja Evangélica Apostélica.

A proposta legislativa encontra arrimo no cumprimento de todos os
reguisitos necessdrios para tal reconhecimento, como por exemplo; Ter no mimmo um ano
completo de contribui¢do de servigos prestados; Atestados de bons antecedentes dos membros
da diretoria; Relatério comprovando efetivo e continuo funcionamento, € servir

desinteressadamente a coletividade, dentre outros.

Assim. a igreja supra citada goza do direito de fazer parte do rol de
entidades que so reconhecidas como de utilidade publica em nosso estado.

Rio Branco-Acre, 23 de junho de 2021.
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Igreja Evangélica Apostdlica

Cnhpj: 46.111.530/0036-38

Rua S3o Salvador n2 170, Bairro Bahia Rio Branco -Acre

A igreja Evangélica Apostélica e uma entidade religiosa com sede e foro em Campinas Sédo
Paulo, CNPJ: 46.111.530/0001- 08 Dev:damenteAssunto Relatério dos ultimos dois anos de
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ou seja, possam atuar como cidaddos em seu entorno.

missdo, atuando em todas as dreas nas quais haja situagdo de vulnerabilidade e injustica soctal.

lucrativos, com objetivos espiritual, e educativo, beneficentes e assistenciais.

comunidade.

Pessoas Jund;caﬁnwa A-1 FLS 479, sob o N2 de Ordem 1975, .eb O’ U N2 260 DE 27/11/1962.

de fortha,que, ao apropriar-

A lgrejaz Evangéllca Apos’téllca como instituigao participativa e con;jtut!% da o}gan:zagao social,
se dos prmuples e valores cristdos,, possa’ fazer dlferegﬁ_,.nojmupaokem que vive, sendo

Pretende, assim, garantir, em sua drea de abrangéncia, a possibilidade de que todas as pessoas
sejam incluidas socialmente e Espiritualmente sintam-se titeis e participantes da vida comunitdria,
A Area Ministerial de A¢3o Social tem como propdsito cooperar para que a igreja cumpra sua
As acbes desenvolvidas contam com o apoio de voluntérios. Para poder atuar de forma mais

ampila foi criada para Ajuda e Auxilio a Sociedade, uma instituigdo de carater filantrépico, sem fins

Temos grandes desafios como Ac¢do Social da igreja: olhar para as necessidades, deixa-las
passarem pelo nosso coragdo e usar nossas mios para estender o amor de Deus por toda a



“Nisto conhecemos o que é o amor: Jesus Cristo deu a sua vida por nés, e devemos dar a nossa
vida por nossos irm3dos. Se alguém tiver recursos materiais e, vendo seu irmdo em necessidade,
ndo se compadecer dele, como pode permanecer nele o amor de Deus? Filhinhos, ndo amemos de
palavra nem de boca, mas em a¢do e em verdade.” - 1 Jo 3:16-18

Conhecga alguns de nossos projetos Sociais:

1- Entregam de cestas bésicas as pessoas carente da igreja e comunidades com a entrega de

48 cestas basicas todo 12 domingo do més Ajudado na renda mensal Ao longo da
campanha, a equipe de ac¢do social da igreja realizara um levantamento e
acompanhamento das familias que atualmente necessitam de apoio. Nestes contatos,
serdo identificados, por exemplo: como estd o acesso das familias a alimentos a equipe
ficard a disposicdo para o recebimento das doagbes, que poderdo ser realizadas da
seguinte forma: Doacdo de cestas bésicas e doagdo de ajuda financeira que serd revertida
em alimentos. Com os dados do levantamento em maos, a equipe organizara o fluxo de
entregas das cestas bhasicas, determinando quais familias precisam receber primeiro devido
ao grau de urgéncia.

Projeto em busca da ovelha amada Tem como objetivo Recupera pessoas da dependéncia
quimica; Melhorar a seguranga para o hairro; Aumentar a economia do bairro e renda
familiar, pois, o dinheiro que o dependente quimico iria gastar com o vicio, usara o
dinheiro para compras de outras necessidades e lazer para ele e para familia,
possibilitando o aumento de vendas de produtos e lucros para o comercio local,
economizando a renda familiar; Resgatar a2 higiene e aparéncia flsica; Identificar e
esclarecer quais sdo tipos de drogas e quais conseqiiéncias elas acarretam; Contribuir para
a melhoria de disciplina em suas rotinas pessoais; Possibilitar que através de sua
recuperacdo aquele que ndo esta no mercado de trabalho possa estar preparado para esta
inser¢do e os que j& trabalham que posam ter melhor ar em seus rendimentos
profissionais.

Projeto de musicas Jovem de cristo o projeto Jovens de Cristo tem transformado a vida de
jovens através da musica, teatro e orientagdo. Cerca de 30 jovens e adolescentes participam desse
trabalho para deixar o uso de drogas e élcool. O projeto surglu ha trés anos e meio e ja ajudou
alguns jovens nos Municipios de Rio Branco, Bujari, Capixaba e Porto Acre

Além de resgatar vidas, outra grande desafio é conseguir recursos para manter o projeto.
A gente tem conseguido manter poucas despesas, mas ainda ndo tem sido o suficiente,
porque a cada dia mais chega novos jovens querendo participar

Atualmente 30 jovens fazem parte do projeto e duas vezes por semana participando de
atividades como aulas de teatro, violao e orientagdo. O projeto conta com ajuda de 7
voluntdrios. A musica é o instrumento de transformagdo, ajudando esses Jovens a
desenvolver seus dons, muitas Jovens tem dom, mas ndo sabem como desenvolver.

A sustentagdo da vida cristd, que se da com o Espirito Santo, com a igreja como corpo de
Cristo, com testemunho e com a resisténcia ao pecado e a Satands;

O fruto do Espirito na Vida Cristd, que s3o vdrios aspectos, formando um sé fruto — amor,
alegria, paz, longanimidade, benignidade, bondade, fidelidade, mansidio e dominio
proprio e devem ser visiveis na vida do cristio.
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Igreja Evangélica APO ST()LICA

SEDE NACIONAL: Rua Otavio Mazzotini, 584, Jardim do Lago, Campinas ~ SP
CNPJ/MF 46.111.530/0001-08

REGIMENTO INTERNO

A IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA E UMA ENTIDADE RELIGIOSA COM SEDE E FORO EM
CAMPINAS /SP. CNPJ: 46.111.530/0001-08. DEVIDAMENTE REGISTRADA SEGUNDO AS EXIGENCIAS DA
LE! NO 1° CARTORIC DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E PESSOAS JURIDICAS, LIVRO A-1,
FLS 479, SOB O N° DE ORDEM 1975, E D.C. U N° 260 DE 27/11/1962.




INTRODUGAO
DISPOSIQ{")ES PRELIMINARES

FAZEMOS SABER ATRAVES DESTE UNICO: REGIMENTO INTERNO da IGREJA
EVANGELICA APOSTOLICA, que tem por finalidade orientar a quem deve, precisa ou gueira
conhecer as atividades, principios, normas estatutérias, administrativas e doutrinérias, para que
sirvam de orientagdes personificativas para conhecer e estabelecer o perfil da Igreja no Brasil e no
mundo. O presente REGIMENTO INTERNO nao contradiz nem confronta as deliberagbes e
autonomia da Diregdo Nacional, sendo a sua finalidade Unica, a orientagdo dos andamentos
administrativos e praticos, a serem empreendidos em todos 0s segmentos ou departamentos, de que
regido e localidade que ja exista ou venha existir uma igreja, objetivando auxiliar e orientar os
respectivos trabalhos da IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA.

O QUE E A iGREJA EVANGELICA APOSTOLICA?

A Igreja Evangélica Apostélica € conceituada dentro dos termos técnicos juridicos legais,
como pessoa juridica de direito privado.

Conforme, Lei n°® 10.825 de 22 de dezembro de 2003.

D& nova redacho dos arligos 44 e 2.031 da Lei n® 10.406 de 10 de janeiro de 2002 que institui o Cédigo Civil

O PRESIDENTE DA REPUBLICA: Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinie lei:

Art. 1° Esta lei define as organizagbes religiosas e os partidos politicos como pessoas juridicas de direito privado,
desobrigando-0s de slterar seus estatutos no prazo previsto pelo arf, 2031 da Lei n ® 10.406 de 10 de janeiro de 2002 (Cddigo Civil)
passam a vigorar com a seguinta redagio;

Art. 44 S&o pessoas juridicas de direito privado;

| — As associagbes;

Il — As Socledades;

Il — As fundagbes;

Iv - As organizagdes religiosas;

V = Os partidos politicos.

1¢ . 830 livres a criagio, a organizacio, a estruturaciio interna e o funcionanmrento das oryanizaches religiogas, sendo
vedado ao poder plblico negar-lhes reconhecimento ou registro dos atos constitutivos e necessérios ao seu funcionamento.

2° - As disposigbes concementes &s associagbes aplicam-se subsidiariamente as sociedades que sdo objeto do Livro I} da
Parte Especial deste Cdédigo.

3¢ - Os parlidos politicos serfo organizados e funcionarédo conforme o disposto em lei especifica. (NR)

* Art. 2031", As associagBes, sociedades e fundagdes, constituidas na forma das leis anterfores, terfo o prazo de um ano para
se adapiarem 3s disposicdes deste Cddigo, a partir de sua vigéncia; igual prezo & concedido aos empresarios.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica as organizagbes religiosas nem aos partidbs politicos. (NR)

Brasilig, 22 de dezembro de 2003;

Publicado no D.O.U. de 23 12,2003

Cada pastor tem por obrigagdo conhecer os direitos e deveres que a sua instituicdo tem
perante a sociedade, ela tem direito de realizar os seus cultos e cerimonias e ninguém interromper.
Ela também tem deveres e respondera pelos seus atos como de obreiros € membros, guando em
nhome dela exercer algum ato ilicito, mas observar e praticar o 1 Corintios 1:10.

Artigo 1° — SISTEMA ADMINISTRATIVO DA iGREJA EVANGELICA APOSTOLICA

A organizagdo de lideranca da IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA é um CONSELHO
ECLESIASTICO DELIBERATIVO, denominado CONCILIO NACIONAL. Este é formado pela
DIRETORIA NACIONAL e SUPERINTENDENTES REGIONAIS, & supervisionado pelo BISPO
CLAUDINIR GONGALVES DE LIMA que é o nosso lider espiritual, dirigente da igreja SEDE EM
CAMPINAS e a regido de Sdo Paulo, exercendo MANDATO VITALICIO, conforme ESTATUTO
NACIONAL.

ENFATIZAMOS que todas as demais igrejas no Brasil ou fora, sdo legalmente tidas como
filiais. Lembramos que cada regi&o, como também cada igreja das respectivas regiGes é responsavel
pelo seu trabalho, devendo impreterivelmente cumprir com as obrigagbes administrativas que s&o
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determinadas pela diregdo nacional e pelas nommas legais e REGIMENTO DA IGREJA. E
estritamente importante que cada pastor administrador e demais conhegam o ESTATUTO DA
IGREJA. N&o s6 conhegam, mas que entendam as suas atribuicdes. Cada filial tem liberdade de
funcionamento, em relacio as suas atividades eclesiasticas, como dias de culto, cuitos de doutrina,
Escola Biblica Dominical, atendendo sempre os principios e orientagbes dos estudos biblicos e
doutrinarios do Bispo Claudinir, lider espiritual e dirigente maior de nossa igreja. Pedimos atengéo
para com a DIRECAO sobre as obrigagdes, compromissos, procedimentos administrativos com
MISSOES NACIONAIS E INTERNACIONAIS (P.l.A), conforme circular 02/2008, que fala da
necessidade de participar da Conferéncia Internacional anual da igreja, a fim de conhecer normas e
diretrizes que podem ser deliberadas e colocadas em atas para cada ano consecutivo.

DIRETORIA E CONCILIO NACIONAL

Artigo 2° — O Reverende e Bispo Claudinir Gongalves de Lima desde a fundagéo e comego da
igreja, foi o primeiro pastor a ser consagrado pela obra, ajudou fundando inimeras igrejas e tornando-
se 0 2° Presidente no ano de 1990, nomeado e consagrado pelo Bispo Sow Kunihiro. Graduado como
Doutor em Divindade pela Faculdade Internacional de Teologia Filadélfia em 30/12/1988. Hoje é
Bispo Nacional, Lider Espiritual e Pastor Titular da IGREJA SEDE, EM CAMPINAS/SP.

Diretoria Nacional Administrativa:

O BISPO NACIONAL no exercicio da lideranga do CONCILIO indicara o nome do
PRESIDENTE DA DIRETORIA NACIONAL para representar a IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA
administrativamente, em Juizo ou fora dele, ativa ou passivamente.

Pastor Hélio Gomes de Almeida, foi nomeado para o cargo de presidente administrativo
nacional pelo bispo e conforme a orientacdc estatutaria, criou-se a DIRETORIA NACIONAL
ADMINISTRATIVA da IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA dia 26 de jutho de 2008, que hoje é
composta assim: (Tudo conforme artigo 4°, paragrafo 1° e 2° do Estatuto).

Presidente:

Pastor Hélio Gomes de Almeida
Vice-Presidente:

Pastor Jonas Sigueira Pinto

1° Secretério:

Pastor Francisco Mascena de Souza
2° Sacretério:

Pastor Jorge dos Santos Rodrigues
1° Tesoureiro:

Bispo Claudinir Gongalves de Lima
2° Tesoureiro:

Irmé& Maria Luisa Migoni de Lima

Superintendentes Regionais que juntes compdem o Cencilio Nacicnal:

Pastor Antonio Gongalves da Silva

Pastor Antonio Valdemir Pinheiro Dutra
Pastor José Silva de Castro

Pastor Sebastiao Rodrigues de Oliveira
Pastor José Délson do Espirito Santo Pedraga
Pastor Genesio Gomes da Siiva

Pastor Juarez Fernando de QOliveira

Pastor Claudio da Silva dos Santos

DA FILIAGAO
Finalidade, organizacéo e filiag8o da Igreja local

Artigo 3° — Todas as igrejas desta obra sio filiadas @ SEDE NACIONAL EM CAMPINAS/SP,
constituindo uma comunidade regional ou local, e term por fim cultuar a Deus "em espinto e em
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verdade", pregar o Evangetho, batizar os conversos, ensinar os figis & guardar a doutrina e pratica
das Escrituras Sagradas em sua pureza e integridade, promover a aplicagdo dos principios de
fraternidade crist e crescimento espiritual dos seus membros "na graca e no conhecimento de nosso
Senhor e Saivador Jesus Cristo”, e dar, perante o mundo, testemunho do amor e da graca redentora
de Deus, em Cristo Jesus Nosso Senhor.

Artigo 4° — A igreja a filiar-se a Sede Nacional seja de qualquer origem, incluidas a de frutos
missiondrios, também deverdo observar e cumprir todas as normas legais, determinagdes e critérios
administrativos referidos no artigo anterior.

Paréagrafo 1° — CAMPO MISSIONARIO: As igrejas a filiar-se a Sede Nacional que forem frutos de
missdes (ou outras origens), deverdo estar com pleno conhecimento de todas as responsabilidades a
elas atribuidas, dos conhecimentos hierarquicos, administrativos, eclesiasticos, que poderao ser
adquiridos através do superintendente regional mais proximo da localidade de origem e tambeém de
um vasto material informativo em nosso site: www.igrea.org.br, assim como esse Regimento Intermo e
outros matenais interativos. A superintendéncia regional, mediante consumacao e ocasido oportuna,
a oficializara como filiada nacional.

Pardgrafo 2° ~ Lembramos que a IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA possui PERMANENTE
*Preccupacéo de cumprimento das leis e preceitos judiciais”, em conformidade com as leis do pais,
vigiléncia criteriosa com todo andamento e atitudes de administragdo e movimento das igrejas, quer
seja onde for, a fim de alcancar os seus objetivos administrativos legais, mantendo principaimente
doravante coibir todas e quaisquer atitudes que caracterize falta de participagdo ou administracéo
sem idoneidade.

Paragrafo 3° — Para efeito de melhor praticidade interna a igreja devera criar programagdes como:
Escola Biblica, Administraco do Patrimdnio, Unifc Feminina, Unido de Juvenis, Ministério de
Assisténcia Social, Ministerio de Cultos Publicos e Evangelismo. Nunca se esquecer das
COMEMORACQOES DE DATAS PERSONALIZADAS e marcantes de nossa obra, quer hacional,
regional ou local. Também ter um grupo formalmente congregados, organizando-se como igreja,
que oferega condicbes basicas de estabilidade, assim como ter um nimero minimo de membros
capaz de assumir a responsabilidade de manté-la.

Parégrafo 4° — PARALISAGAO DE UMA IGREJA: Uma Igrsja perde a autoriomia e funcionabilidade
quando nd3o tem mais capacidade de manter-se, com pleno conhecimento administrativo e
interferencial do seu respectivo superintendente (o superintendente combinard com a direcéo
nacional sobre o fato e das medidas a serem tomadas, principalmente se houver imével préprio).

Artigo 5° — O NASCEDQURO DE UMA IGREJA E FILIAGAO A IGREJA EVANGELICA
APOSTOLICA: O processo de organizacdo de uma nova Igreja filiada compete acs membros que a
pleiteiam, e a instalagdo e filiagdo ao Ministéric Nacional, feita em ato publico, presidido por
representante da IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA, ficando a confirmagdo dependente de
homologacéo da Diretoria Nacional da Igreja em Conferéncia Nacional Anual. O representante da
nova igreja. proximeo do grupo que esta afiliando-se, devera estar em acordo com o superintendente
da respectiva regido. O pedido de instalagdo e filiagdo de uma Igreja ao Ministério Nacional serd
encaminhado a Diretoria Nacional, através da Superintendéncia Regional.

Paragrafo 1° — Da instalag&o e filiagdo € lavrada ata no livro da nova Igreja, com trés copias, assim
destinadas:

I- Primeira via: Diretoria Nacionai;
II- Segunda via: Superintendéncia Regional da Igreja solicitante;
lll- Terceira via: Igreja tutora que deu inicio & nova igreja, quando for o caso.

Artigo 6° — A instalacéo de uma Igreja e sua filiagdo ao Ministério se fard mediante pedido por escrito,
instruido com os seguintes documentos;

I- Oficio assinado pelo pastor da Igreja tutora ou pelo dirigente da organizagéo missionaria da Unido
se for o caso;




[I- Copia da ata de organizagéo, com assinatura do lider responsavel e todos s membros;

Se 0 pedido proceder de uma comunidade que ndo se originou da Igreja ja filiada ao
Ministério Nacional, mas que ja esteja organizada eclesiasticamente devera informar a ongem e uma
declaracéo de desligamento da Entidade a qual fazia parte, bem como declaragéo de estar ciente das
propostas do ESTATUTO NACIONAL, do REGIMENTQO INTERNO DA IGREJA EVANGELICA
APOSTOLICA, assinada pelo pastor, pelos ministros e pelos membros da Igreja proponente. Todo o
processo de readequacio serg orientado pela Igreja tutora junto a Superintendéncia Regional, que
levard ao conhecimento e disposicio da diregfio nacional da IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA.
Artigo 7° ~ Os Sistemas Administrativos Internos das regiGes (superintendéncia) e de igrejas filiadas
(locais) e suas deliberagdes em geral, ndo podem colidir com ¢ contexto e as disposigbes do
REGIMENTO INTERNO ou 0 ESTATUTO DA IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA.

Os respectivos sistemas administrativas (regional ou local) deverdo passar por apreciagio e
deliberagdo da dire¢io nacional, ndo s6 para entrar em vigor, mas também, como condi¢do para ser
registrada, quando entdo havera, uma autorizagéo por escrito.

PRIVILEGIOS E DEVERES DA IGREJA LOCAL
Artigo 8° — Privilégios:

I~ Deliberar e julgar sobre assuntos de sua vida interna; observando as deliberagdes superiores.

il- Decidir sobre questdes orcamentarias e administrativas; dentro de padrbes consensuais.

Ill- Participar do estreitamento dos lagos fratemais entre Igrejas filiadas ao Ministério e Matriz.

V- Cooperar nas atividades que promovam o crescimento do Reino de Deus, de preferéncia no
circulo denominacional; sempre na observancia das disposigbes doutrinarias inseridas nas
programagodes, tanto de nossa igreja, quanto aos dos participantes.

Artigo 9° — Sao deveres das Igrejas:

I- Doutrinar biblicamente e cuidadosamente os seus membros; em conformidade com o ensino que
esta no site da igreja dentro do contexto geral administrativo, doutrinario, hierarquico e estatutario
cOmo:

- Unicidade de Deus

- Batismo nas aguas em nome do Senhor Jesus
- Santa Ceia

- A Santificagédo

- Usos e Costumes

lI- Criar condigBes para que seus membros e obreiros desenvolvam seus talentos no servigo do
Senhor (observando que: quem tem talento; deve ter oportunidade).

lil- Buscar continuamente, pela oragéo, a orienta¢do do Espirito Santo, para 0 desempenho de sua
miss&o, que honre e dignifique o seu respectivo chamado e consagragac, pois assim sereamos
chamados para dar conta no ultimo dia.

V- Comemorar e enfatizar as datas reiacionadas com a nossa entidade, incluindo aniversério de
fundagio no Brasil da IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA; reqistrada dia 27 de novembro de 1962.
Assim como outras datas enfatizadas tanto regional, local e outras de &mbito sociais.

V- Zelar pelo bem estar do Pastor, cumprindo as orientagbes necessanas para este fim.

CARGO ESPECIAL: SUPERINTENDENTE REGIONAL.

Artigo 10 — SUPERINTENDENTE REGIONAL é o ministro designado pela dire¢ao nacional da igreja,
que passa fazer parte do concilio, para supervisionar, administrar uma determinada regido, designada
por um numero de igrejas, com responsabilidades de obrigagbes definidas, como:

| - Ter informagdes concretas das respectivas igrejas.
It - Auxiliar diretamente os dirigentes das igrejas da regido em todos os sequimentos administrativos,
patrimoniais, materiais, eclesidsticos, doutrinarios, sociais, recebendo das respectivas congregacdes
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tedas as informagdes cabiveis @ necessarias dos andamentos das mesmas, fazendo que €ssas
informagbes cheguem a ele (superintendente), e & administracdo legal nacional, através de retatérios
mensais, dando assim todas as informagbes pedidas pela diregdo nacional.

iif - Cabe também aos superintendentes fiitrar dentro do cabivel e necessario, e fazer as respectivas
informagdes em reunido nacional do concllio sobre as propostas para os respectivos carges da
hierarquia da igreja.

IV - Zelar e responsabilizar pelo recebimento das credenciais anuais dos seus comandados.
Providenciar e enviar relagic dos seus pastores e obreiros para confecgdc de suas respectivas
credenciais para a secretaria nacional até ¢ dia 30 de dezembro de cada anc subsequente e se
responsabilizar pelos relatados, pela entrega das carteiras aos mesmos e quitar financeiramente com
a secretaria nacicnal.

Paragrafo 1° - Cabe a0 superintendente regional lembrar e crientar atentamente a todos com
consagracfes nacionais scbre as condigbes de recebimento de suas respectivas credenciais
conforme orientagdes na Ata .da 56* Conferéncia Internacional da Igreia Evangélica Apostélica.
AdvertimOs que na consagrac¢dc de todos na hierarquia da igreja, é questionado na palestra
preparatéria se 0 respectivo promoevido é dizimista, porque DORAVANTE sera gbservada através dos
relatorios mensais das igrelas, a continua fidelidade de ser dizimista para permiss&c, ou nao, da
confecgdo e entrega das respectivas credenciais.

Paragrafo 2° — Cabe ao superintendente regional incentivar em toda regifo todos os departamentos
para participarem enfaticamente do apoic dos trabalhos de missdes, assim como também a fidelidade
nas obrigacbes dos dizimos das igrejas mensalmente.

Par&grafo 3° — Ratificamos o que ja havia sido estabelecido, aprovado e divulgado na Circular da Ata
de 2010 da 482 Conferéncia Nacional da Igreja Evangélica Apostélica, que versa sobre a presenca de
superintendentes, pastores e obreircs nas nossas Conferéncias Internacionais Anuais, de que a
impossibilidade de estarem presentes, riomear e enviar representantes de suas respectivas regides
ou igrejas, para que estes se fagam representar no nosso principal evento intemacional, zelando por
essa dificuldade que tem caracterizado descbediéncia. Este REGIMENTO ratifica o acertado no
sentidc de que, doravante, a auséncia de superintendente, pastor, evangelista, presbitero, pregador
de conferéncia oy iider legal de quaiquer segmento da igreja, em nossas Conferéncias Iniemacionais,

sem as de\ndas ;ustif cagﬁes mr DUAS VEZES CONSECUTIVAS ou TRES VEZES ALTERNADAS

CONSTITUIGAO DE DIRETORIA REGIONAL E LOCAL

Artigo 11 — E RESPONSABILIDADE DO SUPERINTENDENTE REGIONAL E DO DIRIGENTE
LOCAL, criar sua diretoria regional ou local, que devera seguir este modelo e orientac8o tinica, com
este MODELO UNICO, criado criteriosamente formal e legal para DORAVANTE serem assim feitos
em todas as regides e locais:

i - MODELO REGIONAL: Il - MODELO LOCAL.:
- SUPERINTENDENTE - DIRIGENTE
- ADJUNTO - ADJUNTO

- 1° TESQUREIROQ - 2° TESOUREIRO - 1° TESOUREIRQC - 2° TESQUREIRO
- 19 SECRETARIO - 2° SECRETARIO - 1° SECRETARIO - 2° SECRETARIO

Il - Uma vez constituida a diretoria e lavrada em uma ata regional ou local devera
imediatamente ser arquivada uma cépia, enviada também uma copia para o seu superintendente,
uma cépia para a diretoria nacional, para que estejam sempre informados da regifio e localidade
filiadas.

Paragrafo 1° ~ Em caso de qualquer mudanga dos respectivos componentes destas diretorias, devera
ser feita comunicago imediata &s respectivas administragdes superiores.
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Paragrafo 2° — DORAVANTE todas as regides e igrejas locais deverdo utilizar-se deste Unico modelo
nacional para criag8o hierdrquica dos respectivos SISTEMAS ADMINISTRATIVOS para todas as
regides e igrejas filiadas, conforme mencionados € mostrados acima.

Paragraio 3° — Todos e quaisquer fipos de sistemas adminisirativos que ate aqui eram tolerados, sem
critérios_definidos pela lideranca da IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA, se tomam invélidos
perante a lideran¢a administrativa nacional, sem direito a qualquer reivindicagdo ou pleito, seja de
que origem for, publica, privada ou judicial. Todas as regides e igrejas que possuem suas respectivas
diretorias formalizadas, registrada ou néo, diferente do modelo acima, deverdo mediante o
recebimento e publicacfio no site nacional deste REGIMENTO, refazé-las dentro dos parémetres &
modelos mencionado acima. Também todas as igrejas que ndo possuem essa respectiva diretoria,
legalmente constituida deverdo crid-las, claro, dentro desses padries € enviar copias para a diregao
regional e nacional.

Paragrafo 4° — Compete aos respectivos superintendentes e dirigentes locais, com suas respectivas
organizagdes administrativas ou pessoais, responder ou representar a igreja no dmbito regional ou
local, diante de todos os segmentos legais que justifique um perfeito andamento da igreja ou
encaminhar se necessaro para os segmentos administrativos superiores.

Paragrafo 5° — £ vetado 20s superintendentes ou ditigentes de todas e quaisquer regibes e filiadas
VENDER QU ALIENAR 0S BENS IMOVEIS que pertengam a denominagio IGREJA EVANGELICA
APOSTCLICA, independente da localidade, exceto com procuragéo dada pela diregéo administrativa
nacional objetivada para cada caso.

Paragrafo 6° -~ TODAS AS IGREJAS dever@o informar anexada ao relatério da respectiva igreja a
lista de DECLARACAO DE BENS PATRIMONIAIS existentes na mesma, assim como instrumentos,
microfones, ventiladores, ar-condicionado, bancos, etc. Lembramos que esta lista devera
concomitantemente ser renovada e enviada todo final de cada ano impreterivelmente.

DOS MINISTROS ECLESIASTICOS
DA DEFINIGAQ, ELEIGAO, CONSAGRAGAQ, ORDENAGAO E POSSE

Artigo 12 — Os Ministros eclesidsticos sao:
| - Pastor

Il - Evangelista;

I - Presbitero;

IV - Pregador (a) de Conferéncia;

V - Obreiro (a) Local,

VI - Didconos ou Diaconisas.

Paragrafo 1° - PASTOR é o oficio ou consagragao vitalicia a que sdo consagrados 0s escolhidos de
Deus e reconhecido pelo Concilio Nacional da Igreja, com privilégios e deveres especificos, sendo
este oficio o principal em dignidade para utilidade na Igreja. (Atencdo: Ja a respectiva credencial
depende).

Designa-se Pastor o cargo do Ministro do Evangelho consagrado € empossado €ém uma ou
mais Igrejas, com responsabilidade espiritual, executiva ¢ administrativa, como cerimoniais, inclusive
casamento.

Paragrafo 2° — EVANGELISTA ¢ o ministro incumbido na igreja de todo o trabalho de evangelizagéo,
auxiliando o pastor local na expanséo do Reino de Deus, ganhando almas, com toda liberdade no seu
trabalho de evangelismo, com autonomia também para realizar Batismos, celebrar Santa Ceias.

Paragrafo 3° — PRESBITERO é o ministro auxiliar na administragio dos interesses espirituais da
Igreja, podendo realizar batismos, dar santa ceia e até dirigir um trabalho eclesiastico ou igreja, se
necessario.
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Parégrafo 4° - PREGADOR (A) DE CONFERENCIA é a primeira consagragdo de nivel nacional e
que pode atuar na igreja como cooperador do pastor dirigente em todas as atividades por ele
designada, podendo pregar o evangelho e coletar dizimos e ofertas, na primeira fungdo de nivel
nacionat em submiss&o hierarquica.

Paréagrafo 5° - OBREIRO (A) LOCAL é o obreiro (a) que coopera com o que pastoreia nas atividades
da igreja, sando ¢ primeiro cargo ministerial exercido, como fruto de escolha do seu respectivo
dingente de acordo com as caracteristicas auxiliativas demonstradas conforme preceitua a Biblia,
sobre homens ou mutheres cheios do Espirito Santo e de fé. (Consagragao local)

Paragrafo 6° — DIACONO OU DIACONISA é o obreiro {a) que coopera com o que pastoreia nas
atividades gerais da Igreja, enfatizando recepgéo e observagdes durante o culto.

Paragrafo 7° - EMBORA EXISTAM AS CONSIDERAGOES CABIVEIS E NECESSARIAS COM AS
ESPOSAS DE NOSSOS PASTORES, EVANGELISTAS E PRESBITEROS, NAO TEMOS A
CONSAGRAGAO DAS MESMAS, EM NOSSA IGREJA.

Artigo 13 — As consagracdes em todas as promogdes hierarquicas sdo perpétuas, mas os respectivos
cargos so temporarios e devem ser definidos em reunides locais, regionais ou nacionais de acordo
com cada circunsténcia, e registrados em atas oficializando as respectivas promogées ou mudangas.
Paragrafo 1° - S6 serfo consagrados para os cargos nacionais: PASTOR, EVANGELISTA,
PRESBITERO E PREGADOR (A) DE CONFERENCIA, os que passem pela avaliagio da Direcéo
Nacional da Igreja, pois deverdo ser indicados e propostas as respectivas consagragbes para
conhecimento e deliberacdes finais, endossadas ou néo pelo Concilio Nacional da Igreja por ocasido
da Conferéncia Internacional. Sob nenhuma hipbtese havera consagracdes fora desses principios e
ocasides mencionadas.

Paragrafo 2° — A escolha e consagragdes dos cargos de Diaconos, Diaconisas e Obreiros (as) Locais,
serdo realizadas dentro dos principios Biblicos, em ceriménia local presidida pelo pastor dirigente, em
comum, € conhecimento do seu superintendente.

Paragrafo 3° — Nenhum cargo seré exercido mediante remuneragio, excetuando-se casos especiais
que justifique uma ajuda de custo, circunstancial de acordo com os fatos e fungdes com
consentimento do superintendente e conhecimento da diregdo nacional, que devera ser langado no
relatério mensal mais ndo oficializa vinculo empregaticio.

Paréagrafo 4° ~ IMPRETERIVELMENTE nenhum dos respectivos cargos hierarquicos da igreja, ou
liderangas de cargos de departamentos, equipes e todos e quaisquer servicos gerais poderdo serem
executados sem que haja exibigio e assinatura do TERMO DE ADESAOQ. (Formulario disponivel em
nosso Site). Mesmo havendo comprovantes com recibos e notas fiscais, ou qualquer material contabil
comprobatérios.

Artigo 14 —- SAO COMPROMISSOS DOS MINISTROS CONSAGRADOS:

I- Dignificar € honrar com sua atuag&o o ministério recebido de Deus e exercido na IGREJA
EVANGELICA APOSTOLICA;

I~ Exercer com dedicagéo e amor os cargos que vier a receber no 4mbito geral e regional da lgreja;
lll- Participar das reunides da Conferéncia Regional onde estiver exercendo seu ministério,
Justificando guando de sua auséncia;

V- Prestigiar a Regido mais proxima de sua residéncia, quando n&do estiver exercendo fungao
especifica.

Parégrafo 1° — E VETADO ao Pastor ou consagrado a outros cargos hierarquicos da IGREJA

EVANGELICA APOSTOLICA participar de politica, associagdes, de entidades meacSnicas, rosa-
cruzes ou comrelatas. (Se isto acontecer, com quem e onde for; este devera entregar sua credencia!
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ate ao desligamento do referido compromisso extraordinario). Enviando-a para a diregdo Nacional da
IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA.

Pardgrafo 2° — E VEDADO a todos 0s consagrados a que carge for que o identifique como vinculado
ao ministério da IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA, criar, usar ou aceitar qualquer outro tipo de
credencial, material gréfico e divulgagdo, sendo os caracteristicos desta igreja, seja para que tarefa
for, como missionario, enviado, apéstolo, etc. Assim ¢omo criar veiculo de contribuicdo de apoio
financeiro (como conta bancéria), seja de que origem for, pois assim néo podera se manter vinculado
ac ministério da IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA.

Artigo 15 — O Pastor é responséavel por todos os deveres e atribuicbes que aceitar auténomo no
exercicio de suas fungbes ministeriais, mas, como parte integrante do Ministéric da Apostélica,
compromete-se a aceitar o conselho e até a disciplina aplicada pela Superintendéncia e pela Dire¢3o
Nacional.

DAS FUNGOES, PRIVILEGIOS E DEVERES DO MINISTRO

Artigo 16 — Os pastores dirigentes podem indicar evangelistas, presbiteros e pregador de conferéncia,
quando necessario, para dar cumprimentc aos atos ministeriais inerentes a suas fungdes, com aval
do superintendente, que propora a consagra¢éo dos mesmos a nivel nacional, diante do concilio nas
conferéncias internacionais.

Artigo 17 — SAO DEVERES DO MINISTRO QUE PASTOREIA:

I- Usar ou ceder o PULPITO DA IGREJA; com respeitabilidade e observancia biblica, em comunhao,
moral, espiritual e aparéncia vestuaria que dignifica para tal procedimento ou liberagdo.

Il- Supervisionar e orientar todas as organizag¢ées internas e externas da Igreja.

Ill- Assistir pastoralmente os crentes e suas familias;

IV- Zelar pele exercicio de seu ministério e também dos auxiliares diretos e indiretos.

V- Ser exemplo dos fidis, mantendo em dia 0s seus compromissos particulares, administrativos e
financeiros, evitando as aparéncias do mal;

VI- Dedicar aten¢8o especial aos necessitados, aflitos, ancidos, enfermos e desviados.

Paragrafo 1° — OS SUPERINTENDENTES E DIRIGENTES, com o objetivo de oficializar e
responsabilizar o trénsito de membros, pastores e obreiros, sobretudo no caso de iniciativas isoladas,
sem o conhecimento, consentimento ou autorizagfio da lideranga da igreja (0 que nao poderia
acontecer), DORAVANTE, toda e quaisquer responsabilidade do respectivo dirigente ou da igreja,
seja o superintendente ou dirigente das igrejas, devera ser previamente apreciada e aprovada
DECLARAGAQ DE RESPONSABILIDADE que estd em nosso site, que delibera formalmente sobre
o assunto. Na auséncia deste procedimento, as iniciativas isoladas de membros ndo serfio
consideradas iniciativas da igreja.

Paragrafo 2°~ Esta disponivel também no site da igreja 0 modelo de CARTA DE APRESENTACAO,
para quando se deslocarem individualmente ou em grupo, por onde Guer que forem, s seré ou serio
oficializados da igreja mediante esta carta de apresentagio.

Paragrafo 3° — Os nossos superintendentes e dirigentes, tem ciéncia de que estd em nosso site ©
TERMO DE POSSE PARA DIRIGENTES ques assumem responsabilidades locais, que devera ser
assinadoe pelo respectivo superintendente e dirigente de todas nossas igrejas e de todas as regibes,
até mesmo os ja empossados anteriormente, conforme acertado, aprovado e endossado pelo pedido
do departamento judicial de nossa igreja, para efeito administrativo legal.

Paragrafoc 4° — Solicita-se o cuidado, decéncia e ordem, desde a administracdo local, regional e
nacional e demais segmentos, para zelar pelos bens MOVEIS E IMOVEIS de um mode geral, e que
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s&o oriundos caracteristicos e proventos de nossa igreja. Deve-se fazer e atualizar sempre as listas
de declaracdes de bens patrimoniais, como também, que seja providenciado pelos respectivos
responsaveis (superintendentes e dirigentes), as escrituras_registradas e todas as documentac¢des
cabiveis e necessarias de nossos bens materiais, em todo Brasii e exterior.

Paragrafo 5° - Esta determinagdo do REGIMENTO INTERNO e DIREGAO GERAL NACIONAL, seré
objeto de controle hierérquico da diregdo da IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA no caso de falta e
todos que estdo im buidos desta responsabilidade serdo colimados, gue na negligéncia destas

iniciativas, abre-se também o direito de cobranga destas tarefas, fazé-lo no ambito judicial, para que
ndo caracterize @ nem veicule ma fé.

DO APOSTOLADO E CONCESSAO DE TiTULOS

Artigo 18 — Os Ministros que por motivo de salde, idade, tempo de trabalho ou invalidez néo tiverem
mais condicdes para exercer 0 ministério, ouvido o Concilio Nacional, poderdo ser apostolados.
Quando receberdo uma credencial caracteristica, sem a necessidade de renovagéo anual.

DA DEFINIGAOQ E ATRIBUIGOES DOS MINISTERIOS
Artigo 19 — O Ministério da Igreja Local funcionaré com os ministérios como se segue:

- Dirigente Local: Responsavel por todo o processo de edificag@o e transcurso de atividades
relativas a igreja local.

Il Socretario: Responsavel pelo manuseio, expedi¢cdo e arquivamento de documentos
relativos 3 igreja local.

II-  Tesoureiro: Responséavel pela confecgio e envio dos relatérios financeiros da igreja local e
declaracio das receitas e despesas inerentes a esta, supervisionado pelo seu respectivo
dirigente e assinardo juntos.

V.  Secretaria de Patrim6nio: Responsével pela administragdo de todos os bens patrimoniais
sob responsabilidade da igreja local.

V- Ministério de Acdo Social: Divisdo voltada ao atendimento das necessidades sociais
fundamentais da igreja local.

Vi- Ministério de Evangelismo: Divisdo responsével pelo trabalho de divulgagao do
evangelho e propagacgido da imagem da igreja no ambito local.

Vil-  UFAP (Unido Feminina Apostélica): Responsave! pela mobilizagio do grupo de mulheres
que freqlientam a igreja local.

Esta lideranga NACIONAL, REGIONAL OU LOCAL ndo tomara iniciativas configurada-
mente ligadas & igreja sem o pieno conhecimento e autorizagdo, sem o aval da respectiva
direcio da lideranga, NACIONAL, REGIONAL OU LOCAL.

Vill- UJAP (Unido dos Jovens Apostélicos): Responsavel pela mobilizagéo e agrupamento
dos Jovens que freqentam a igreja.

Esta lideranga NACIONAL, REGIONAL OU LOCAL ndo tomarj iniciativas configurada-
mente ligadas & igreja sem o pieno conhecimento e autorizagdo, sem o aval da respectiva
dire¢do da lideranga, NACIONAL, REGIONAL CU LGCAL.

IX-  Ministério de Musica: Equipe liderada por um ministro que cuida da éarea relacionada ao
Louvor da igreja local, em comum com o respective dirigente da igroja, que sejam
reconhecidos e se reconhegam que é fungho de um LEVITA, Crbnicas 6:31, € um
ministerio de grande responsabilidade.

Paragrafo 1° — O Dirigente Local & responsavel para encaminhar todos os processos inerentes a
miss30 da igreja. Impreterivelmente, todo dia 30 de cada més encerrar o movimento administrativo
local financeiro, confeccionar e enviar imediatamente o relatorio da respectiva igreja para o seu
superintendente e o presidente nacional Pastor Hélio Gomes de Almeida: e-mail
pheliogomes@hotmail.com acompanhado dos comprovantes dos depdsitos do P.LA (Pacto
Irrevogével Administrativo) Banco Bradesco — Agéncia: 428-6 — Conta Corrente: 8276-7 em nome da
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IGREJA EVANGELICA APQOSTOLICA e do deposito do Dizimo das Igrejas, Banco Bradesco —
Agéncia; 0048-9 — Conta Poupanga: 0138952-1, em nome da IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA.

Paragrafo 2° — Os que possuem CNPJ e circunstancialmente s&o contabilizados, deverao zelar com
bastante aten¢do para também enviar, além dos compromissos descritos acima, a despesa contabil
que deverad chegar impreterivelmente até ¢ dia 10 no maximo de cada més. Pedimos bastante
atengBo nos comprovantes legais em nome da igreja: como notas fiscais, recibos com CPF e
respectivas assinaturas de todas as despesas inseridas nos respectivos relatorios em nome da
IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA. Todas e quaisquer despesas deverdo ter documentos
comprovatorios, como recibos assinados com CPF e nota fiscal com CNP.J.
Lembramos que as orientagdes béasicas contabeis estdo em nosso site: www.igrea.org.br

Artigo 20 — SAO ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS DO SECRETARIO:

i- Manter organizado o arquivo de documentagdes da igreja local, informando ao Dirigente
toda e quaisquer informacgdes relacionadas com estes arquivados.

- Manter atualizado o rol de membros, bem como um cadastro de enderegos e contatos com
os membros e ¢om os freqilentadores da igreja [ocal.

- Implementar melhorias que possam conduzir ao melhoramento dos processos
administrativos.

IV-  Expedir oficios e documentos afins, quando necessano.

V- Lavrar em livro apropriado, casamentos e outro livro de batismos realizados na igreja local.

Vl-  Confeccionar, juntamente com o Tesoureiro o relatério anual da igreja local.

SECRETARIA - ORIENTAGOES:

Artigo 21 ~ O secretario (a) € responsave! pela secretaria, devendo guardar todos os livros referentes
a secretaria em seguranga, principalmente a ata, cartdes de membros, certificado de batismo e
apresentagio/dedicacdo ao Senhor., Livros de casamentos, rol de membros da igreja, boletins
informativos, responsave! pela confecgéo, assinatura e leitura das atas nas reunides ordindrias e
extraordindrias, por isso ndo pode ser de menoridade, pois n&o teria efeito legal, 0 methor € que a
secretana seja separada do gabinete pastoral, para que o pastor tenha privacidade para seus
assuntos de gabinete.

PARAGRAFO UNICO: No entanto, se ndo houver espago suficiente, deverd estar atento para dar
privacidade ao pastor quando necessarno, sem que haja a necessidade do mesmo ter que pedir, para
que ndo haja constrangimentos. Devera ter um armmario arquivo para que facilite seu trabalho e que
tenha tudo muito bem organizado, pois qualquer eventualidade, ele possa ajudar ac pastor nos
assuntos referentes a secretaria. O rol de membros deverd estar sempre bem atualizado, com
telefone, endereco e nomes de familiares e telefones que possam ser contatados em qualquer
urgéncia ou emergéncia. O secretérioc (a) também é responsave! pelos livros de regisiro de
casamento e/ou casamento com efeito civel, livro registro de apresentacéo/dedica¢ao de criangas ao
Senhor.

LIVRO ATA - ORIENTAGOES:

Artigo 22 — Ata é um documento no qual se registram resumidamente, mas com clareza, as
ocorréncias de uma reuniio de pessoas, para um determinado fim. E o registro das ocorréncias
havidas nas reunites de um grupo, e o que nela esta escrito, faz historia e gera direitos e deveres.

A ata é assinada, conforme o caso, pelos participantes da reunio ou apenas pelo presidente
(a) e o secretario {a), e 0 seu contelido é dado a publicidade para conhecimentos dos interessados ou
para fins de legalizacdo.

Atas de Sessdes Extraordindrias s&o aquelas que ocorrem quando ha necessidade de se
tratar de assuntos especificos previstos nos Estatutos. Ex.. Reforma de Estatuto; Eleicdo e posse de
Diretoria; Alienagcdo de bens moveis ocu imoveis.
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A ata também é importante porque faz historia. O que significaria para nossa histéria se

tivéssemos todos 0s livros de atas preservados com segurancga.

A ata também é importante porque supre as lacunas de um ESTATUTO e de um REGIMENTO

INTERNO.

O secretario deve ser imparcial durante a lavratura, evitando expressdes subjetivas como “o

irmao (fulano) apresentou proposta” ou, “o0 irméo (fulano) defendeu com (grande acerto)”, pois néo
cabe inclusive a ele taxar por exemplo de “brithante”, 0 que muitas vezes nao o foi na realidade.

PARAGRAFO UNICO: No caso de carta de alguem doando um imdvel a igreja, esta deve ser

transcrita na integra na ata, come mais um ato de formalizagéc desta doagéc.
Artigo 23 - ROTEIRO DE UMA ATA:

a) Cabegalho: E onde estfio contidos o nimero da ata, o nome da instituigdo, o local, o
horario, quorum, e a sessao especificada (se € ordinaria ou extraordinaria), e 0 nome de
auem a convocou.

b) Corpo, é composto de:
. Devocional — é um “mini-culto”.
. Ordem do Dia — é a relagio em ordem dos assuntos a serem tratados na Assembiéia: é o
periodo em que os itens s&0 considerados um por um.
. Expediente - é aquele perfodo em que s&o lidos os diversos documentos que chegam &
mesa, 0 primeiro documento que deve ser lido é a Ata da Assembléia anterior, a qual sera
lida e aprovada ou néo.

¢) Encerramento e fecho: &€ quando o secretario encerra a ata, fazendo referéncia a sua
lavratura e assinando-a em seguida. Nos seguintes termos:
“Para constar, eu, fulano de tal, 1° secretario (a) lawrei a presente ata, que apés ser lida e
aprovada, vai por mim e peio presidente assinadal...”

A 12 agsinatura & sempre a do secretario na primeira linha, a 22 assinatura é a do
presidente, na 22 linha.

d) Aprovagdo — A aprovacdo da ala sera realizada na reunido seguinte: todos os membros
devem prestar atengéo na sua leitura e solicitar corre¢cdo e emenda que julgarem cabiveis,
e que se admitidas, constario da ata seguinte.

Em juizo, a ata possui valor probatorio,o que dignifica sua elabora¢éo com todo o cuidado;
a ata “e fornece subsidios para a aplicagdo do Estatuto e do Regimento lnterno.
O secretario ndo pode ser menor, sob pena de a ata ser anulada.

Artigo 24 — SAO ATRIBUIGOES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS DO TESOUREIRO:

|-

V-

Vi-

Manter o controle e registro de todas as movimentagdes relacionadas ao caixa da igreja
(local, regionai e nacional)} em livro apropriado.

Confeccionar mensalmente o relatdério financeiro da igreja, enviando as copias as
administragdes superiores, previamente definidos e arquivando uma cépia no arquivo
especifico.

Confeccionar o relatério anual da igreja, enviando as cOpias para os locais predeteminados
& arquivando uma cépia nia pasta de relatérios referentes ao ano em questso.

Convocar a comisséo de finangas para fazer as conferéncias, mensalmente, no balancete.
Receber da comiss8o de finangas as entradas relativas a igreja, evitando fazer, sozinho, a
contagem de valores financeiros.

Manter o Dirigente informado da situagao financeira da igreja.

Vil- N&o permitir nenhum saque do caixa da igreja, sem a autorizaggo expressa do Dirigente

administrativo superior.

VIli- Efetuar o pagamento das despesas consideradas padrao, nas datas previstas.
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IX-  Cumprir as orientagbes da Tesouraria Nacional, cumprindo as datas de encerramento e
envio dos relatbrios mensais e anuais, recibos comprobatérios dos respectivos
compromissos administrativos (locais, regionais e nacionais).

A pianitha de relatorio financeiro consta no site da igreja (www.igrea.org.br).

DA OCUPAGAQ OU USO DE BENS IMOVEIS DA IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA

Artigo 25 — Seja residencial, garagem, comercial ou quaisquer outras ccupacgdes, doravante tera que
ser feito um documento obrigatério e legal denominado INSTRUMENTO PARTICULAR DE
CONTRATGC DE COMODATO, que esté disponivel no sile da igreja; www.igrea.org.br. Pedimos
atengio especial para o cumprimento desta, obrigatoriedade ndo s6 para os que vierem a incidir
DORAVANTE, mas principalmente para aqueles que ja s3o comodatariamente ocupantes. ou usuarios
com _autorizacdio apenas verbal (ou circunstancial), que providenciem para que ndo haja
discriminagdo ou tratamentos diferenciados caracterizados ou a caracterizar-se, preconceitos.

PEDIMOS ENCARECIDAMENTE ESTA PROVIDENCIA, POIS ESTE TIPO DE INCIDENCIA
TEM NOS TRAZIDO PROBLEMAS SERIOS, PRATICAMENTE EM TODA EXISTENCIA DA IGREJA
EVANGELICA APOSTOLICA.

Com efeito, todos os comodatos verbais e circunstanciais, e ndo formalizados, devem ser
notificados a diregéo nacional pelos superintendentes regionais no prazo de 30 dias, para a
formalizacao destes.

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 26 — Foi apresentado pelo Pastor Hélio Gomes de Almeida, Presidente Nacional, este
REGIMENTO INTERNO DA IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA, na 572 Conferéncia Internacional
do dia 27 de abril de 2019, o qual deverd ser apreciado pelo Concilic Nacicnal, dentro
particularmente de 30 (trinta) dias, conforme consta na Ata da reuniio. Nesse periodo deverio ser
feitas observagbes e apresentadas ao Presidente Nacional para apreciagdo. Foi informado que as
observagbes feitas pelos membros da Diretoria Nacional e do Concilio, ndo ensejam
obrigatoriamente, a inclusédo do texto do regimento. Entretanto, serdo apreciados e submetidos a
apreciagdo da assessoria juridica da igreja. O REGIMENTQO INTERNQ deverd ser averbado em
cartorio para a entrada em vigor na data e ocasido previamente determinada.

Artigo 27 — Qualquer reforma ou alteragio deste REGIMENTO INTERNO sé podera ser efetuada por
maioria absoluta (metade mais um) dos votos em uma Assembiéia Geral, dos membros do
CONCILIO NACIONAL, convocada para este fim ou durante as Conferéncias Internacionais.

Paragrafo Unico ~ As propostas para reforma ou alteragio deste REGIMENTO INTERNO, deverdo

serem enviadas & Diregdo da IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA, para que possam ser
apreciadas, aceitas ou ndo, tanto na sua totalidade, como em parte ou emendas pela lidsrancga
nacional.

Artigo 28 — A Direcdo Nacional agradece & atengio dispensada por todos que compartiharam e
participaram diretamente ou indiretamente, com este enfatico material, para a melhoria administrativa
e aprimoramento legal de nossa igreja, também o cannho dispensado aos que aprovaram este
material que nos ajuda cumprir a palavra de Deus, conforme | Corintios 1:10.

“TUDO, POREM, SEJA FEITO COM DECENCIA E ORDEM”. | Corintios 14:40

Diregdo Nacional da
Igreja Evangélica Apostolica

Campinas, 27 de Abril de 2019




TERMO DE POSSE DA IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA

CONSTITUICAO DE DIRETORIA REGIONAL

Termo de posse da diretoria regional da Igreja Evangélica Apostélica, de acordo com
Artigo 11 do regimento interno da igreja evangélica apostélica é responsabilidade do
superintendente regional criar sua diretoria regionatl .

Aos 20 de Fevereiro de 2021, no horédrio das 18h30mim reuniu-se 2 Igreja Evangéiica
Apostdlica, entidade religiosa sem fins lucrativos, escrita n® CNPJ 46.111.530/0036-38 em
seu templo situado na Rua S3o Cosmo, n° 155 Bairro Conjunto Rui Lino, cidade Rio
Branco, Estado do Acre, tendo no exercicio da Superintendéncia Pastor Sebastido
Rodrigues de Oliveira, brasileiro, Casado, Cédula de identidade n? 195574 SSP/AC, dar
posse formal a diretoria regional em Assembléia Extraordindria especialmente
convocada e realizada na forma do Estatuto Social da Igreja Evangélica Apostdiica aos 20
de fevereiro 2021, para exercer o Ministério da referida igreja uma vez aceito e assumido
compromisso, primeiramente diante de Deus e também da Igreja Evangélica Apostdlica,
os Pastore empossados compromete-se a cumprir e fazer cumprir integraimente o
seguinte termo de Posse: Comprometo-me a obedecer a Biblia Sagrada que € a Palavra de
Deus, e o documento denominado declaragdo doutrindria da igreja Evangélica Apostoéiica
ou outro que vier a8 substituf-lo ratificando o compromisso assumido pela Igreja por
_ ocasido de sua organiza¢do em que tange aos compromissos denominados, e, na hipétese
i de vir a ter uma outra experiéncia pessoal, entendimento e pritica diferentes do contexto

eclesiolégico seguindo pela lgreja Evangélica ‘Apostélica e denominacdo, comprometo-
me a exonerar-me espontaneamente do pastorado, independentémente ‘do niméro que
’ permanecer flei s doutrinas biblicas defendidas e proclamadas, sem nenhumas’ tentativa
de aliciamento dos membros da lgreja Evangélica Apostdlica, nem t3o pouco impedir que
: esse irmdos recorram a convenc3o da igreja para as devidas orientacdes. Declaro perante
il o Deus Eterno, a Igreja Evangélica Apostdlica, representada pelo Pastor Superintendente
Pr. Sebastidio Rodrigues de Oliveira, que aceito todos os termos e condi¢bes estabelecidas
no presente termo de posse, comprometendg:me a“hané“-:jp'_ em todos: 0s.seu aspectos..
Por ser expressdo inequivoca da verdade a fé depositada no:sehhor:Jesus Cristo-Assinam *

op u g Termo de posse. A :
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TERMO DE POSSE DA IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA:

Termo de Posse do Pastor Sebastiio Rodrignes de Oliveira no Ministério Pastoral da Igreja
Evangélica Apostélica, de acordo com decisfio e registro em ata prépria. Aos 03 de Maio
de 2018, no horério das 19h30min reuniu-se a Igreja Evangélica Apostolica, entidade
religiosa sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ 46.111.530/0036-38 em seu templo situado
na Rua S#io Salvador, n° 170, Bairro Bahia, Cidade de Rio Branco, Estado do Acre, em
Culto Solene de Louvor e Gratiddo ao Deus Eterno, tendo no exercicio da Superintendéncia
Pastor Hélio Gomes de Almeida, brasileiro, casado, cédula de identidade n® MG-
10.780.553, dar posse formal ao Pastor Sebastiio Rodrigues de Oliveira, brasileiro, casado,
cédnla de identidade 195574, Assembléia Extraordiniria especialmente convocada e
realizada na forma do Estatuto Social da Igreja, aos 03 de Maio de 2018, para exercer o
Ministério Pastoral da referida igreja. Uma vez aceito e assumido o compromisso,
primeiramente diante de Deus e também da Igreja Evangélica Aposttlica, o Pastor
empossado compromete-se a cumprir e fazer cumprir integralmente o seguinte Termo de
Posse: Comprometo-me a obedecer a Biblia Sagrada, que é a Palavra de Deus, e o
documento denominado Declaragdio Doutrinsria da Igreja Evangélica Apostélica, ou outro
que vier a substitui-lo, ratificando o compromisso assumido pela Igreja por ocasifo da sua
organizagio em no que tange aos compromissos denominacionais, €, na hipétese de vir a ter
uma outra éxperiéncia pessoal, entendimento e pratica diferentes do contexto eclesiolégico
seguido pela Igreja e Denominagfio, comprometo-me a exonerar-me espontaneamente do
pastorado, independente do niimero que permanecer fiel s douirinas biblicas defendidas e
proclamadas, sem nenhuma {entativa de aliciamento dos membros da Igreja, nem tdo pouco
impedir que ¢sses irmdos recorram a Convenglio da Igreja para as devidas orientagGes.
Declaro, perante o Deus Etemno, a Igreja: Evangélica Apostolica, representada pelo Pastor
Superintendente Pr. Hélio Gomes de Almeida, e representada pelo Pastor Sebastiio
Rodrigues de Oliveira, que aceito todos os termos e condigSes estabelecidas no presente
Termo de Posse, comprometefido-me a honrd-lo em todos 0s seus aspectos. Por ser
expressdo inequivoca da verdadé, mediante a fé depositada no Senhor Jesus Cristo, assinam
o presente Termo de Posse:
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ministrativa do SINPCETAC. Para o triénio que iniciara em 1 de agosio
de 2021, findando em 31 de julho de 2024, devendo as citadas chapas
eleitorais estarem em conformidade com o estatuto da categoria.

Q prazo para recebimento da candidatura iniciard em 14 de junho e
termino ne dia 29 de junho do corrente ano.

C local de inscrigio da candidatura sera na secretaria do SINCETAC,
sito a Avenida Ceara, N% 1,780, centro, das 08:30h as 11:00h.
Avatagio realizar-se-4 no dia 30 de junho de 2021, e sera realizada na Sede
do SINPCETAC, ticianda as (8:00h e encerando as 12:00h do mesmo dia,
RIO BRANCO - ACRE 11 DE JUNHO DE 2021

ARMANDC PAIM TORRES
PRESIDENTE DA COMISSAD ELEITORAL DO SINPCETAG

SINDICATO DOS ENFERMEIROS DO ESTADD DO ACRE EDITAL GE
CONVOCAGCAD PARA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Sindicato dos Enfermeiros do Estado do Acre, CNPJ n,
13.830.057/0001-60, entidade sindical constituida para fins de re-
presentagio legal da categoria profissional dos enfermeiros, na de-
fesa dos direitos e interesses gerais da categoria dos enfermeiros
pertencentes & base territorial do Estado do Acre, vam, por inter-
médic de sua Presidéncia, com fundamento no artigo 21, alinea
“¢" ¢/c artigo 30 e seguintes, de seu Estatuto Sacial, CONVOCAR
todos(as) os(as) enfermeiros(as) das redes puiblica, privada e filan-
trépica, estadual e municipal, a participarem da Assembleia Geral
Extracrdindria que serd realizada no dia 19 de junho de 2021 (saba-
do) forma exclusivamente virtuai por meio da platafarma digita! TE-
AMS {de onde sera extraida a Lista de Presenca da Assembleia que
integrara a Ata da Assembleia Extraordinaria), com link de acesso
a ser dispenibilizado no dia da Assembleia, apds identificagio e
solicitagdioc expressa a ser felto pelo{a} enfermeiro(a) através do
nimero de contato de WhatsApp (68) 99212-2385, com fnicio as
15 horas, em primsira convocagéo, e as 15 horas e 30 minutos,
em segunda convocagdo, com qualquer nimero de presentes (on
line), para discutir e deliberar sobre a seguinte DRDEM DO DIA:
ponto O1: Estado Permanents de Mobilizagdo; Ponto ¢2: Indicati-
vo de Parglizagio Nacional realizado peia Federagfic Nacional dos
Enfermeiras {(FNE) para o dia 30 de junho de 2021; Ponto 03: Rati-
ficag@o dos Valores Remuneratorios dispostos no Prafeto de Lei n.
2564/2020. Rioc Branco/AC, 15 de junho de 2021.

iUNAIRA CAVALCANTE PEREIRA PRESIDENTE

IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA
CNPJ: 46.111.530/0036-38

EDITAL DE CONVOCAGAD

ADiretoria da Igreja Evangélica Apostdlica como CNPJ 46.111.530/0036-
38, na pessoa de seu Supeririendente Pastor Se-bastifo Rodrigues de
QOliveira, e no uso de suas atribuigtes estatu-téras, convoca todes os
seus membros para participar da Assem-bléia Geral Extraotdinérla a ser
realizada no dia 12 de junho de 2021, com infcia 4s 12h00min. em seu
ternplo, sito & Rua S&o Salva-do, n® 170, Bairro Bahia.

AAssembléia funcionara conforme o que prescreve o Artigo 16° sendo:
em primeira convocagdo com a presenga de no minimo 2/3 {dois tergos)
dos membros da igreja seds, ou, em segunda convo-cagio, 30 minutos
apds a primeira convocagdo que se darg, auto-maticamente, com quai-
quer numero de membros, para deliberarem sabre o seguinte assunto;
Procedsr a eleigio e posse dos membros Da Diretoria Executiva;
Apresentagdo de Presta¢do de Contas;

Deliberar sobre assuntos diversos,

TNTMERCURID CARGAS E ENCOMENDAS EXPRESSAS LTDA
CNPJ 55,581,723/0149-26

Tormna pdblico que requereu do Instituto de Meio Ambiente do Acre —
IMAC, a LICENGA DE OPERACAD, para a atividade de Pogo Subfer-
rénec de Captagaa de Agua para Consump Humana, localizado na Via
Chico Mendes, 2872, Trianguio Nove, Rio Branco — Acre,

CONSELHO REGIONAL DE DDONTOLOGIA DD ACRE

RESOLUGAQ CROAC N° 01, DE 10 DE JUNHQ DE 2021,

Aprova o Plano de Cargos e Saldrics do Conselho Reglonal de Odonto-
logia do Acre e d& outras providéncias.

O CONSELHO REGIONAL OE OQDONTOLOGIA DO ACRE, no uso de
suas atribuigtes egais e regimentals,

CONSIDERANDO a observancia ao disposto a Portaria SRT n® 02/2006
da Secretaria das Relages do Trabalho;

CONSIDERANDO a necessidade de stualizagio Isgislativa das rela-
¢Ous de trabalho promovidas pela Lei n® 13.487/2017;
CONSIDERANDO a necessidade de adequagdes intemas a reslidade
funcional atual do CROAC, em cumnprimento &s orientagoes do Tribunal
de Contas da Uniao (TCU).

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plaro de Cargos e Salarios do Consetho Regionat de
Odontologia do Acre, na forma do Anexo desta Resolugo.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura e
publicagdo no didrio oficial.

Ura. |sabelly Lemos B. de (. Rosas — CD
Presidente CRO-AC

Dra. Roberta Silva e Souza Lins - CD
Secretaria CRO-AC

ANEXO | da Resolugia CROAC n® 01/2021 - Aprova o Plano de Cargos
¢ Salarios dos funciondrios do CRDAC.

PLANG DE CARGQS E SALARIOS

CONSELHO REGIONAL DE QDONTOLDGIA DO ACRE

CAPITULG | - Apresentagdo e Objetivas

Art. 1* D Piano ds Cargos e Saldrlos (PCS) do CONSELHO REGIO-
NAL DE DDONTOLOGIA DO ACRE (CROAC) tem por finalidade dotar
0 CROAG de um sistema de administragio de seus recursos himanos.
Paragrafa nico. O PCS do CRDAC, aa estabelecer os principios nor-
teadores e fundamentais da palitica de recursos humanos adotada pelo
CROAC a partir de 21 de maio de 2021, com as devidas andlises de
Impacto e aprovagio, tem 0s seguintes objetivos bésicos:

1 — Estabelecer a adogio de um sistema de distribuigio equitativa em que
séo0 considerados os diversos fatores capazes de justificar o maior ou me-
nor nivel de remuneragio salaral, contados a partir desta data e ndc sendo
valido ¢ tempo de servigo retroativo para efeito de remuneragio;

Il — Permitir a identificagio dos Cargos, mediante as respectivas descri-
coes, tarefas basicas e pré-requisitos minimos indispensaveis ao seu
pleno desenvolvimento.

Art. 2° O PCS/ICROAC, como instrumenta normative, impde que seja
perladicamenite revisto e atualizado, através de métodos e técnicas, de
acordo com o comportamento registrado e observado no mercado de
trabalho em relagfio aos cargos existentes.

CAPITULO !l — Bases Conceituais

Art. 3° Com a fmalidade de uniformizar o entendimento a respeito da
terminologia adotada, conslderam-se as seguintes denominagbes:

| - EMPREGADD (A): é toda pessoa fisica que integra a forga de tra-
baiho do CROAC, com vinculo empregaticio legalmente estabelecido;
Il ~ ADMISSAQ: ¢ a forma de contratagio empregaticia estabeiecida
pela celebracio do contrato de trabalho, apds seiegio pubiica, sob o
regime da Consolidagia das Lels do Trabalho (CLT)

{ll - CARGO EFETIVD: é a derominacio do conjunto de atribuighes com-
ponentes de uma posigao arganizacional, promovido por Concurso Pabiico;
IV ~ CARGD EM COMISSAQ: & o conjunto de atribuigdes e responsa-
blidades designadas a aiguém pelo exercicio de atlvidades de asses-
soramento previstas na estrutura orgamizacional do CROAC, sendp de
livre nomeacio e exoneragdo, em decisdio da diretoria, nos termos do
regimenta intemo.

V — GRUPG DCUPACIONAL: é o agrupamento de cargos due exigem
corthecimento tedrico e pratico para o seu desempertho;

VI - QUADRO DE PESSDAL: é o conjunte que indlca, sm seus as-
pectos qualitativos e quantlitatives, a forga de trabalho necessara ao
desempenha das atividadses gerais e especificas do CRQOAC;

Vil - ENQUAORAMENTD: & o posicionamentce do Empregado no Qua-
dro de Pessoal do CROAC, de acordc com cg cntérips estabelecidos
pelo PCSICROAC e por atos complementares;

Vit - SALARID: é a contraprestagio pecunidrna basica, devida pelo
CROAC ao Empmgade pelo efetivo exercicio do cargo;

iX - REMUNERAGAC: é o valor monetario pago peto CROAC para o
Empregado, formado pelo saldrio-base e acrescido dos adicionais a que
tenha dimsito por let, acordo sindical ou lberalidade do CROAC, em fun-
¢Ao do seu cargo;

X —~ GRATIFICACAC PELA FUNGAO DE GONFIANCA: & a vantagem pe-
cunidria adicional ao saldrio-base do empregado, defiberado pels diretoria
executiva a atividades extras av cargo, dedicagdo sem controle de horas
exiras, produtividade e alendimento 4s metas e objetivos estipulados;

X1 — AVALIACAO DE DESEMPENHO: & ¢ conjunto de nomas e proce-
dimentos que asseguram a possibilidade de progresso do empregado
sagundo seus mérilos, comprovados pelo exercicio funcionai;

Xl — MERITO: é o resultado da incidéncia de esforgos de um emprega-
do, que se dedica com reconhecida eficiéncia e eficdcia em suas obriga-
goes especificas, coincidentemente com os objetivos do CROAC.
CAPITULG i — Quadro de Pessoal




ACRE
POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ACRE - PCAC
DEPARTAMENTO DA POLICIA TECNICA CIENTIFICA
INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO RAIMUNDO HERMINIO DE MELO
AV ANTONIO DA ROCHA VIANA, 1294, BOSQUE, RIO BRANGO, ACRE, BRASIL, 89500-626

Ted.: (68) 3224-1390 / (68) 3244-1300 - Ramal 215 - E-mak: gabinete.limhm.acre@gmail.com

CERTIDAQ DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N° 12888/2021

£m consonéncia com os dispositivos abaixo, fol consultado o banco de dados da Peticia Civil do Estado do ACRE, o
qual se verificou que NADA CONSTA contra SEBASTIAO RODRIGUES DE OLIVEIRA, nascido(a) em 23/02/1970,
filho(a) de JOAQUIM MARIANO DE OLIVEIRA e NILDA RODRIGUES DE OLIVEIRA, e documento de identificagdo
nimero 185.574.

27 de malo de 2021

-

ROSELAYNE STINA M. SOBREIRA
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO

IMPORTANTE: A prasents certido de Antecedsntas Criminals fomecida por esta Secretaria de Estado da Polfda Chvil nBo impflca Inexistdncle de pendéncias Juridico-
Criminals, considerando o que determina o artigo 20 do Cédigo de Processo Penal e arigo 202 da Lei 7.210/84.

Parsgrafo Gnico do artigo 20 do Cadigo de Processo Penal: Noa alestados de antecedentes ariminals que he forem soliciiados a autoridade policial nfio poderé mencionar
quaisquer anotacBes raferentes a instewragBo da inquérito contra os requerentes.

Art. 202 da Lei 7.210/84: Cumprida ou extinia 8 pena, n3c consiario da folha commida, atestados ou certiddes fomecidas por autoridade pofidal ou por awdliares da Justica,
qualquer noticia ou raferdncia & condenachio, salvo para Instrufr processo pela prética de nova infragfio penal ou oulros casos axpressos om Isi

Vatida por S6{noventa) dias

Esta ceriddo devera ger apresentada juntamenta com o documento pessoal para a confirmagéo dos dados.
Os dados de identficachio sf0 de respansabilidade do solicitants da certlidfo, devendo a titularidade ser conferida pelo Inleressado e pelo destinatario.

Para attenticar esse documento, leia o QrCode.
Emitido em 27/05/2021 15:05




ACRE
POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ACRE - PCAC
DEPARTAMENTO DA POL{CIA TECNICA CIENTIFICA
INSTITUTO PE IDENTIFICAGAO RAIMUNDO HERMINIO DE MELO
AV ANTONIO DA ROCHA VIANA, 1284, BOSQUE, RIO BRANCO, ACRE, BRASIL, 69800-526

Tel.: {68) 3224-1390 ] (68) 3244-1300 - Ramal 215 - E-mall: gabinete lihm.acre@gmall.com

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N° 12903/2021

Em consonancia com os dispositivos abaixo, foi consultado o banco de dados da Policia Civil do Estado do ACRE, o
qual se verificou que NADA CONSTA contra VALDEC! FERREIRA DE MIRANDA, nascido(a) em 14/10/1960, filho(a) de
SEBASTIAO FERREIRA DE MIRANDA e LUCINDA ALVES DE MIRANDA, e documento de identificagio nimero
078.139.

27 de maio de 2021

ROSELAYNE STINA M. SOBREIRA
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO

IMPORTANTE: A prasants cerfidAo de Antecedsntss Criminals fomecida por ests Secretarie de Estado da Policia Chvil nfio implica insxisténcia de pendénclas Juridico-
Criminais, considerando o que determine o artige 20 do Cédigo de Processo Penel e erigo 202 da Lei 7.210/84.

Pardgrafo tmico do artigo 20 do Cbdigo de Provesso Penal: Nos atestados do antecedentes eriminais que The forem solldtados a autoridade policial néo poderd mencionar
qualsquer anotacdes referentes & instaurachio de inquérito contra os requerentes.

Art. 202 da Lei 7.210/84: Cumprida ou extinta 8 pena, nfo constarip de folhe cormide, atestedos ou certidBes fomecidas por autoridade policiel cu por auxiliares da Justica,
qualquar noticla ou referdncla 4 condenagio, salvo para Instrulr procasso pela pratica de nova infragio penal ou oulros casos expressos em lei

Valida por 90{noventa} dias

Esta certidio deverd ser apresentade junlamente com o documento pessoal para a confirmagao dos dados.
Oz dados de identiicacio s8o de responsabifidede do solicitante da certidfo, devendo r tittlaridada ser conferida pelo Interessado e palo destinatério.

Para aulenticar esse documento, leia o GrCode.
Emitido em 27/05/2021 16:14




ACRE
POLICIA CIVIL DO £ESTADO DO ACRE -~ PCAC
DEPARTAMENTO DA POLICIA TECNICA CIENTIFICA
INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO RAIMUNDO HERMINIO DE MELO
AV ANTONIO DA ROCHA VIANA, 1294, BOSQUE, RIO BRANCO, ACRE, BRASIL, 60800-626

Tel.: (68) 3224-1390 / (68) 3244-1300 - Ramal 215 - E-maii: gabinete.lithm_ acre@gmail.com

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N° 12890/2021

Em consonancia com os dispositivos abaixo, foi consultado o banco de dados da Policia Civil do Estado do ACRE, o

qual se verificou que NADA CONSTA contra JOSE HELIO ALMEIDA PENA, nascido{a) em 25/04/1865, filho(a) de LUIZ

DA COSTA PENA e TEREZINHA ALMEIDA DA COSTA PENA, e documento de identificagdo nimero 134.841.

27 de maio de 2021

ROSELAYNE CRISTINA M. SOBREIRA
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICACAO

IMPORTANTE: A presents certido de Antacedantss Criminals fornecida por asta Secrelaria de Estado da Policia Civif nao implica Inexisténcia de pendénclas Juridico-
Criminais, considerando ¢ qua determina o setigo 20 do Cddigo de Processo Pengl e artigo 202 de Lei 7.210/84.

Parégrafo gnico do artigo 20 do Cadigo de Processo Penak: Nos ateatados de antecedentes eriminais que Ihe forem solldtados a attoridade policiat ndo poders mencionar
quaistquer anotacBes referantes e instatracho de lnquérto contra os requerentes.

Art. 202 da Lei 7.210/84: Cumpride ou exiinta 8 pena, nBp constardo da fola comida, alestados ou certidbes fomedidas por autoridade policial ou por euxiliares da Justica,
qualguer noticia ou referéncia & condenagio, salvo para Instrulr processo pala pritica da nova infragiic panal cu oulros eascs exgrassos em ol

Valida por S8{noventa} dias

Esta cerlid3o devera ser apressntada juntamenta com o documento pessosi para a confimagdo dos dedos.
Os dados ds identificacSo sfo dn responsabilidada do salicitante da cartiddo, devendo a fitularidade ser conferida pelo nteressade a peio dastinatario.

Para autenticar esse documentp, leia o QrCode.
Emitido em 27/05/2021 15:08

i




ACRE
POLICIA CIVIL DO ESTADOQ DO ACRE — PCAC
DEPARTAMENTQ DA POLICIA TECNICA CIENTIFICA
INSTITUTO DE IDENTIFICAGAQ RAIMUNDO HERMINIO DE MELO
AV ANTONIO DA ROCHA VIANA, 1294, BOSQUE, RIO BRANCO, ACRE, BRASIL, 69900-626

Tel.: (53) 3224-1300 / (68) 3244-1300 - Ramal 215 - E-mal: gabinete.lirhm.acre@gmall.com

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
Ne 12891/2021

Em consonéncia com os dispositivos abaixo, foi consultado o banco de dados da Policia Civil do Estado do ACRE, o
qual se verificou que NADA CONSTA contra FRANCISCO DE ASSIS OLIVEIRA SILVA, nascido(a) em 20/08/1972,
filho(a) de FRANCISCO SALES DA SILVA e NAZARE DOS SANTOS OLIVEIRA, e documento de identificagio numero
224.608.

27 de maio de 2021

ROSELAYNE STINA M. SOBREIRA
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO

IMPORTANTE: A prasents certidiio de Antscsdentss Criminais fornecida por esta Secratarla de Estado da Polfda Chl niio Impfica Inexistdncla de pendéncias Juridico-
Criminals, considerando o que determing o artigo 20 do Cddigo de Processo Pensl e artign 202 da Lei 7.210/84.

Perégrafo tnico do arigo 20 do Codigo de Processo Penal: Nos atestados de antecodentes criminais que the forem solidtados @ amtoridade polidal néio poderd mencionar
qualsquar anotacdas referentes a Instauragio da Inquérito contra os requerentas.

Art. 202 da Lei 7.210/84: Cumpride ou extinta & pena, no constarBo da folha conida, atestados ou certidbes fomecidas por autoridade policiel ou por euxilisres da Justica,
qualquer notfda ou referdncia 3 condenacgio, salvo pare fnstrulr processo pela prdtica de nova infragio penal ou outros casos sxpressos em lai

Valida por 90{noventa) dias

Esta certidio devers ser apresentada juntamente com o documento pessoal para a confirmaclo dos dados.
Os dados da idantificaclio s80 de responssbifidade do solicitante da certid5o, devendo s fiaridade ser confarida pelo Interessado a pelo destinatdrio.

Para autenticar esse documento, leia o0 QrCade.
Emitido em 27/05/2021 15:16




Poder Judiclétlo da Unido
_J TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGAO (ESPECIAL - AGOES CIVEIS E CRIMINAIS)
12 e 22 [nstancias

CERTIFICAMOS que, apds consulta aos registros eletronicos de distribuig8o de agbes civeis e
criminais disponiveis até 31/05/2021, NADA CONSTA contra 0 nome por extenso e CPF/CNPJ de:

MARCONDE OLIVEIRA DA SILVA
322.035.942-68
( ALZENIRA OLIVEIRA DA SILVA / ROBERTO ALVES DA SILVA)

OBSERVAGOES:

a) Os dados de identlficagdo s&o de responsabilidade do solicitante da certidao, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatérlo.

b) A certiddo serd emitida de acordo com as informagbes inseridas no bance de dados. Em caso de exibigéo de
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizagao junto ao jufzo ou érg3o julgador.

c) A certiddo serd negativa quahdd n8o for possivel a individualizagao dos processos por caréncia de dados do Poder
Judiciério. (artigo Bo, § 20 da Resoluggo 121 /CNJ).

d) A certiddo civel contempla agbes civels, execugdes fiscals, execugbes e insolvéncias civls, faléncias, recuperagbes
judiciais, recuperagbes extrajudiciais, inventarios, interdigdes, tutelas e curatelas. A certiddo criminal compreende os
processos criminais, os processos criminais militares e as execugbes penais. Demais informagdes sobre o contetdo
das certidGes, consuitar em www tjdft jus. br, no menu Servigos, Certiddes, Certidao Nada Consta, Tipos de Certidio.
e) A certidao civel atende ao-disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

f) Medida prevista no artigo 26 do Cddigo.Penal, sentenca néo transitada em julgado.

A autenticldade devera ser conflrmada no site do TIJDFT (www.tjdft.jus.br}, no, menu Servigos, Certiddes,
Certidao Nada Consta, Validar Certidao - autenticar, informando-~se o nimero do selo digital de seguranga
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 31/05/2021
Selo digital de seguranga: 2021.CTD.NYJJ. LDVT.VUGX.Y630.1A0Q
*x \VALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS #**

Pégina1de T 31/05/2021 134711

NUCER - Nidcleo de Emissao de CertidSes do TJDFT
Férum de Brasilia - Mitton Sebastiio Barbosa, Praga Munlclpal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horirlo de Atendimento: 7h &z 19h, de cegunda a gexta-felra, exceto ferlados.




IGREJA EVANGELICA APOSTOLICA

CNPJ 46.111.530/0036-38

Rua Sdo Salvado n® 170 Bairro Bahia, Rio Branco Acre

TERMO DE ADESAO A SERVICO VOLUNTARIO

Marcondes Oliveira da Silva, Casado, portador da RG 1645 e do CPF 322035942-68, residente
e domiciliado na Rua Campo Grande, Bairro Jodo | Eduardo em Rio Branco Acre, doravante
chamado de VOLUNTARIO e Igreja Evangeélica Apostolica, CNPJ 46.111.630/0036-38, sifuada
na Sao Salvado N° 170 Bairro Bahia. cidade de Rio Branco Acre, doravante chamada de
organizagio, nos termos da lei N°. 9.608 de 18 de fevereiro de 1998 Lei do Voluntariado
resolvem firmar o presente TERMO DE ADESAO, com as seguintes clausulas e condigbes:

18) O objeto da prestagdo de servigo & o atendimento na 4area de Assisténcia Ministerial e
Outros, nas dependéncias da organizagio, que funciona no mesmo enderego dela, por 03 horas
das 08:horas as 11 horas diarias conforme for estabelecido pela administragdo da entidade,
dentro da capacitacio do voluntario.

2% Os signatarios tém conhecimento de prestagéo de servigos ora proposta nao gera vincuio
empregaticio, nem obriga¢éo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

3% Eventuais despesas com alimentag¢ao, deslocamento do voluntario seréo ressarcidas pela
organizag@o, mediante comprovagéo de tais gastos e expressa autoriza¢@o do presidente da
instituicao beneficiaria.

42) O presente termo vigora por prazo indeterminado, podendo qualquer das patrtes rescindi-lo a
qualquer tempao, sem qualquer énus e independentemente de prévia comunicacgao. O preserite
termo vai assinado pelo voluntario, pelo representante legal da organizago.

Rio Branco Acre, 22 de Abril de 2007

Voluntario: Marcondes Cliveira da Siiva
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Pastor Sup@ﬁlﬂﬂ@@l§§?@3@ﬂ}@g‘§1§gzs de Oliveira

Sede Bujari
Rl{a;_Losé.Redrigﬁe&&afbesa'n‘-”TS“"
Bairro: Mgnoe! Ledo - Rio Branco - Acre
Sebastido Rodrigues de Oliveira

Pastor Superintepdente
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IGREJA EVANGELICA APSTOLICA

CNPJ: 46.111.530/0036-38

Rua Sio Salvador Bairro Bahia, Rio Branco - Acre

TERMO DE ADESAO A SERVICO VOLUNTARIO

José Hélio Almeida Pena, Casado, nivel Médio Completo, portador da RG 134841 e do CPF
21571848215, residente e domiciliado na Rua 3 de Julho, N°.339, Bairro Piacas em Rio Branco
Acre, doravante chamado de VOLUNTARIO e Igreja Evangélica Apostolica, CNPJ
46.111.530/0036-38, situada na Sao Salvado N°. 170 Bairro Bahia. cidade de Rio Branco Acre,
doravante chamada de organizagéo, nos termos da lei N°, 9.608 de 18 de fevereiro de 1998 Lei
do Voluntariado resolvem firmar o presente TERMO DE ADESAQ, com as seguintes clausulas e
condicbes:

1%) O objeto da prestaciio de servico é o atendimento na area de Ministerial e Outros, nas
dependéncias da organizagdo, que funciona no mesmo endereco dela, peor O3 horas das
15:horas as 18 horas da noite conforme for estabelecido pela administragéo da entidade, dentro
da capacitagdo do voluntario.

29) Os signatarios t8m conhecimento de prestacéo de servigos ora proposta néo gera vinculo
empregaticio, nem obrigacéo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

3%) Eventuais despesas com alimentagéo, deslocamento do voluntéario serao ressarcidas pela
organizacéo, mediante comprovacéo de tais gastos e expressa autorizag@o do presidente da
instituicdo beneficiaria.

4%) O presente termo vigora por prazo indeterminado, podendo qualquer das partes rescindi-lo a
gualquer tempo, sem qualquer énus e independentemente de prévia comunicagdo. O presente
termo vai assinado pelo voluntario, pelo representante legal da organizagao.

Rio Branco Acre, 21 de Dezembro de 2008

afto: José Helio Almeida Pena
/ /
@ IGREJA EVANGELICA

oy /
Pastor *‘: F?Jr:it ﬁl%sg%ggé%cgigues de Oliveira

Sede Bujar{

iiua: José Rodrigues Barbosa n? 15

Bairro: Manoe! Ledo - Rio Branco - Acre

Sebastido Rodrigues de Oliveira
Pastor Superintendente —_

Pastor Sunerintandan:m



IGREJA EVAGELICA APOSTOLICA

CNP.J 46.111530/0036-38

Rua Sio Salvador n® 170 Bairro Bahia, Rio Branco - Acre

TERMO DE ADESAO A SERVICO VOLUNTARIO

Francisco de Assis Oliveira Silva, Casado, nivel superior, portador da RG 224608 e do CPF
444178882-72, residente e domiciliado na Rua Sdo Pedro, N°.284, Bairro Bahia Nova em Rio
Branco Acre, doravante chamado de VOLUNTARIO e igreja Evangélica Apostolica, CNPJ
46.111.530/0036-38, situada na Sao Salvado N°. 170 Bairro Bahia. cidade de Rio Branco Acre,
doravante chamada de organizagao, nos termos da lei N°. 9.608 de 18 de fevereiro de 1998 Lei
do Voluntariado resolvem firmar o presente TERMO DE ADESAO, com as seguintes clausulas e
condig&es:

1%) O objeto da prestacdo de setvigo € o atendimento na area de Ministerial e Outros, nas
dependéncias da organizagao, que funciona no mesmo enderego dela, por 03 horas das 6:horas
as 09 horas da noite conforme for estabelecido pela administragéio da entidade, dentro da
capacitagao do voluntario.

2%) Os signatarios tém conhecimento de prestagéo de servigos ora proposta ndo gera vinculo
empregaticio, nem obrigagao de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

3% Eventuais despesas com alimentagéo, deslocamento do voluntario seréo ressarcidas peia
organizagao, mediante comprovagao de tais gastos e expressa autorizagao do presidente da
instituigao beneficiaria.

4% O presente termo vigora por prazo indeterminado, podendo qualquer das partes rescindi-lo a
qualquer tempo, sem qualquer 8nus e independentemente de prévia comunicagéo. O presente
termo vai assinado pelo voluntario, pelo representante legal da organizagao.

Rio Branco Acre, _03 de Fevereiro de 2002

Voiuntario: Francisco Assis Oliveira Silva
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IGRJA EVANGELICA APOSTOLICA

CNPJ: 46.111.520/0036-38

Rua Sio Salvador n° 170 Bairro Bahia, Rio Branco - Acre

TERMO DE ADESAO A SERVICO VOLUNTARIO

Valdeci Ferreira de Miranda, Casado, nivel Médio Completo, portador da RG 78139 e do CPF
079399492-68, residente e domiciliado na Rua Sao Cosmo n 155, N°.284, Bairro Rui Lino em Rio
Branco Acre, doravante chamado de VOLUNTARIO e igreja Evangélica Apostolica, CNPJ
46.111.530/0036-38, situada ha Sao Salvado N°. 170 Bairro Bahia. Cidade de Rio Branco Acre,
doravante chamada de organizagio, nos termos da lei N°. 9.608 de 18 de fevereiro de 1998 Lei
do Voluntariado resolvem firmar o presente TERMO DE ADESAOQ, com as seguintes clausulas ¢
condigdes:

13) O objeto da prestagio de servigo é o atendimento na 4rea de Pastoral, nas dependéncias da
organizagéo, que funciona no mesmo enderego dela, por 03 horas das 6:horas as 09 horas da
noite conforme for estabelecido pela administragdo da entidade, dentro da capacitagéo do
voluntario.

2% Os signatarios tém conhecimento de prestagdo de servigos ora proposta néo gera vinculo
empregaticio, hem obrigagao de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

3") Eventuais despesas com alimentagao, deslocamento do voluntario seréo ressarcidas pela
organizag@o, mediante comprovagao de tais gastos e expressa autorizagao do presidente da
instituicdo beneficiaria.

4%) O presente termo vigora por prazo indeterminado, podendo qualquer das partes rescindi-lo a
qualquer tempo, sem qualquer énus e independentemente de prévia comunicagdo. O presente
termo vai assinado pelo voluntario, pelo representante legal da organizagéo.

Rio Branco Acre, 18 de Abril de 2009

Voluntario: Valdeci Ferreira de Miranda

™) IGREJA EVANGELICA ¢
/ APOSTOLICA

Pastor Sgﬁﬂfeggri%g%éé}{t%gaﬁi%ues de Oliveira 5

Rua: José Rodrigues Barbosa n? 15
- ViahoelTeao - Rio Branco - Acre
Sebastido Rodrigues de Oliveira

Pastor Superintendente




