ESTADO DO ACRE

GEM N° 1.167, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017
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\b5' Senhor Presidente,

- Submeto a essa Augusta Assembleia Legislativa, por
intermédio de Vossa Exceléncia, para fins de apreciagao e aprovacao, atendidos
os dispositivos que disciplinam o processo legisiativo, o Projeto de Lei que
“Altera a Lei n° 2.266, de 31 de margo de 2010, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras ¢ Remuneragao dos servidores ocupantes do cargo de
Gestor de Politicas Publicas da Administragao Direta e Indireta do Estado do
Acre.”

A presente proposta visa alterar a Lei n® 2.266, de 31.03.2010,
que estabeleceu o Plano de Cargos e Carreiras e Remuneragdo dos ocupantes
dos cargos de Gestor de Politicas Publicas promovendo a valorizagdo dos
servidores ocupantes do cargo de Gestor de Politicas Publicas, do quadro de
pessoal da Secretaria de Estado da Gestao Adminstrativa — SGA.

Além disso, objetiva proporcionar o reconhecimento do
Governo do Estado pela relevancia do trabalho desenvolvido por tais
profissionais, e, ainda, ser uma tentativa de viabilizar, indiretamente, na
Administrag&o Publica, o estimulo a8 melhoria dos servigos publicos prestados a
populagdo acreana, contemplando as necessidades da gestdo e anseios dos
servidores.

A proposta apresentada, portanto, demonsira 0 compromisso
com a valorizagdo dos referidos servidores, que compdem uma categoria
funcional fundamental a consecugao das finalidades da gestao do Estado.

Desde que fora criado no ambito do Estado do Acre no ano de
2006, o cargo de Gestor de Politicas Publicas tem como propésito primaz
fortalecer o nivel estratégico de governo em suas capacidades de concepgao e
implementagéo das politicas governamentais, além de profissionalizar a ocupagao
dos cargos de chefia, diregdo e assessoramento superiores da Administragéo
Publica, fornecendo as condigbes para a continuidade das politicas pablicas.

Nesse cond&o, nac se pode olvidar, que muitos dos que se
encontram nessa carreira, ao longo dos dez anos de sua existéncia, foram
nomeados para ocupar cargos e fungdes de chefia, diregdo e assessoramento
superiores, pelo fatc de possuirem, a um soé tempo, larga sensibilidade politica e
capacidade técnica e de gestdo, isto porque, € marca destacada dos servidores
ocupantes do cargo de Gestor de Politicas Publicas as expertises em diversas
areas de formagéo, o acimulo de competéncias administrativas, a produtividade
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na atuacgio laboral, e a responsabilidade com a coisa publica

Soma-se a esse enfoque, o fato de muitos desses servidores
estarem disponibilizados as mais diversas Secretarias e Entidades da
Administracdo Direta e indireta do Estado do Acre, atuando com exceléncia e
relevante destaque para o avango e desenvolvimento dos programas, projetos,
agoes e objetivos daqueles Orgéos.

Saliente-se que dentre as diversas competéncias descritas
para o cargo de Gestor de Politicas Pulblicas destacam-se: propor, elaborar,
executar planos, programas e projetos no a&mbito da administragdo publica
estadual, direcionados ao desenvolvimento sustentavel nas areas de
infraestrutura, produgdo, economia, comércio exterior, incluséo social, meio
ambiente, salde, educagdo e seguranga publica; elaborar, executar e
acompanhar o or¢amento estadual e o plano plurianual; desenvolver estudos e
pesquisas aplicadas a gestao; propor, elaborar e executar politicas de incentivos
ao desenvolvimento regional, e elaborar, gerenciar € executar convénios,
contratos e operagdes de crédito em ambito nacional e internacional.

Para além disso, & inegavel que a Secretaria de Estado da
Gestao Adminstrativa — SGA, onde boa parte desses profissionais desenvolvemn
suas atividades, desponta como uma “Secretaria M&e", albergando diversas
responsabilidades e obrigagdes de exirema relevancia para o regular e celere
desenvolvimento das competéncias e fungdes do Estado, dentre as quais:
planejar, normatizar, gerenciar, controlar e orientar a politica estratégica de gestéo
de pessoas, bem como 0s processos administrativos e gerenciais dos 6rgdos do
Poder Executivo; ainda, a gestdo do patrimdnio mobifidrio, e a gestéo de arquivo
do referido Poder; e ndo menos importante, visa estabelecer e coordenar a
politica estratégica de compras deste Poder.

Como se pode observar, 0 amplo espectro de atribuigbes dessa
Secretaria implica no exercicio de atividades de gestdo de larga escala, onde
diversos processos e procedimentos dos demais Orgéios e Entidades da
Administracéo Direta e Indireta confluem para o seu amago operacional, a fim de
encontrar a conclugdo, a solugdo ou a resposta pertinente, achando nos
servidores ocupantes do cargo de Gestor de Politicas Publicas profissionais
altamente preparados e capacitados a fazerem frente as demandas de todas as
ordens e complexidades.

Evidéncias dissc sédo: 0 processamento e pagamento da folha
de pagamento do Estadoc e os registros na vida funcional de todos os servidores
do Estado; as manifestacdes exaradas pela Divisdo Juridica de Pessoas da SGA,
a quem incumbe analise em processos antes de manifestagdo conclusiva pela
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Procuradoria Geral do Estado; a politica de humanizagido, bem como as compras
e licitagdes do Estado; n&o podendo se esquecer, ainda, a gestéio e o controle da
Politica de Gestao de Pessoas — que envolve ¢ planejamento e a execucac dos
concursos pUblicos, o estagio probatério dos servidores do Estado, a promogéo, a
progressac e o prémio de valorizagio destes.

Essas evidéncias reforcam e justificam, ainda mais, a
aprovagdo do projeto de lei que ora se submete a Vossa apreciacéo e o
consequente envio a Casa Legislativa.

Com essa medida, o Poder Executivo oferece, portanto, uma
nova condigao aos servidores retrocitados, por meic de uma majoragéo dos seus
vencimentos, bem como uma gratificagao, que muito embora nac representem
todo o desejado, perfiguram um significativo reajuste salarial, vez que, ha muito,
aqueles profissicnais, reivindicam melhorias em seus vencimentos.

Por derradeiro, vale ressaitar que o presente Projeto de Lei é
resultado de valorosa negociagdo e demonstra o esforgo do Governo do Estado,
no limite de sua capacidade financeira, para recompor os vencimenios da
categoria.

Com essas consideragbes, esperc ter prestado os
esclarecimentos que se fazem necessarios para melhor compreenséo dos termos
da lei que ora tenho a honra de submeter ac exame dessa Augusta Casa de Leis,
baseado em motivos determinanies de minha iniciativa, que se revestem de
inegavel interesse publico.

Atenciosamente,

T DU

Tido Viana
Governador do Estado do Acre
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Altera a Lei n°® 2.266, de 31 de margo de
2010, que disp6e scbre o Plang de
Cargos, Carreiras e Remuneragdc dos
servidores ocupantes co cargo de Gestor
de Politicas Publicas da Administragao
Direta e Indireta do Estado do Acre.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE

FACO SABER que a Assembleia Legislativa do Estado do Acre
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O ANEXO ill, da Lei n° 2.266, de 31 de margo de 2010,
passa a vigorar com a seguinte redagao;

“ANEXO i
TABELA DE VENCIMENTOS
| o R o o —
Apartlrde 1°de1ulho ;_lE 2017 e

|°L*‘555‘REFERE"°'A| .____1_.____ J S _L_ BT S j
| CLASSE ESPECIAL | eeses | 72288 _7 54_5 66 ‘
|[CLASSEWV | 600223 . 630234 660245 —|
CLASSENM 514477 | 540201 _\ 565925
CLASSENW | 428731 _ _‘ o 4s01e7 | 471804 ‘
!E'—AS_S'E‘___ S 342085 | 36013 | 377283 ‘
!__ L ""a"‘"de 1°de “°"°"‘E°diz°£’ L ‘
cassevmeremgnon| 1 | o2 s
|CLASSEES_P_I§% | 835684 - 8.774,69 _‘_ 919253
i_‘i_'_-f?_sﬂy__.__ 31224 767785 ‘ . _Bo434e
(CLASsEW | 628763 | 6.581,01 1 6.80440 |
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Art. 2° O Art. 22-A da Lei n°® 2.266, de 31 de margo de 2010,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

1

985399

8.622,25

739050
6.1568,75

4.927,00

Lo

5.484,18

4.387,34

A partir de 1° de junho de 2013
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. 7.760,02

9.063,36

6.466,68
5.173,35

10.346,69

, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017

5.745,33
4.596,26

10.839,39
048447

812955

6.'{(4,62

5.419,70

(NR)

“Art. 22-A. A Gratificagdo de Atividade de Gestéo — GAG, no valor
de R$ 500,00 (guinhentos reais), serd paga aos ocupantes do
cargo de Gestor de Politicas Publicas.”

Art. 3° Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de julho de 2017.

Rio Branco-Acre, 20 de fevereiro de 2017, 129° da Republica,

115° do Tratado de Petrépolis e 56° do Estado do Acre.

DV e

Tido Viana

Governador do Estado do Acre




