
"Concede o Título de Cidadã
Acreana à Sra. DIRLEIBERSCH".

ESTADO DO ACRE

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

GABINETE DA DEPUTADA LEI LA GALVÃO - PT

PROJETODELEIN. / Si

O GOVERNADORDO ESTADODO ACRE

FAÇO SABER que a Assembleia Legislativa do Estado do Acre
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica concedido o Título de Cidadã Acreana à Senhora Dirlei
Bersch.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Sala das SessõesIfDeputado Francisco Cartaxo",
18 de novembro de 2015.

Deputada Leila Galvão
Partido dos Trabalhadores - PT

Rua Arlindo Porto Leal, n° 241, Centro - CEP 69.900-904 - contato: (68) 3213 4089 e
(68) 9226 6008 - Rio Branco-AC - e-mail: dep.lela.galvao@al.ac.leg.br
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Currículo Resumido

Nome: Dirlei Bersch

Data de nascimento: 04 de setembro de 1969

Naturalidade: Campo Novo, Rio Grande do Sul

Data de chegada ao Estado do Acre: maio de 1999

Data de chegada ao Município de Xapuri: 04 de setembro de 200.1

Possui graduação em Engenharia Florestal pela Universidade Federal de Santa
Maria-RS, especialização em Planejamento e Administração Florestal pela
Universidade Federal de Lavras-MG, MB1\ em Gestão Empresarial e MBA em
Gerenciamento de Projetos pela Fundação Getúlio Vargas-DF.

Mestre em Desenvolvimento Regional pela Universidade Federal do Acre e
Instituto Alberto Luiz Coimbra de Pós-Graduação e Pesquisa de Engenharia -
COPPE da Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ.

Dissertação de Mestrado: "Capitais e ativos intangíveis da Fábrica de Preservativos
Masculinos Kapuri (Natex) e sua contribuição para o desenvolvimento Regional no
Estado do Acre, Brasil", Rio Branco, Acre, 2014.

Atua como diretora executiva da Fábrica de Preservativos Masculinos Xapuri
(Natex)jFUNTAC desde 2007, onde são produzidos preservativos masculinos para
distribuição gratuita a população brasileira para prevenção às DST's, HIVj Aids e
Hepatites Virais, bem como são realizadas pesquisas de desenvolvimento de novos
produtos para a indústria de preservativos com base em espécies da floresta
Amazônica.

No período de fevereiro à setembro de 2015 acumulou a -admínístração da
Fundação de Tecnologia do Estado do Acre (FUNTAC), uma vez que a Natex é uma
unidade vinculada e dependente da administração da Fundação.

Possui experiência em inventário e manejo florestal, com atuação nos temas:
mapeamento e diagnóstico da vegetação; inventário florestal para fins de
zoneamento ecológico-econômico e projetos de manejo; elaboração de planos de
manejo florestal em áreas públicas e privadas, em regime empresarial e
comunitário; certificação florestal de origem e extensão florestal junto à
comunidades extra tivistas.



c:> Agosto de 2003 à Janeiro de 2004:

Na área de gestão empresarial e gerenciamento de projetos possui experiência na
elaboração de projetos para captação de recursos junto ao BNDES,BID, FlNEP e
demais agências fomentadoras e Órgãos Governamentais; gestão e execução de
projetos; mediação de aprendizagem em elaboração, gestão e execução de
projetos; administração pública e privada e gestão da produção.

No período de 1993 a 1999, Desempenhou atividades na área florestal nos Estados
de Rondônia e Mato Grosso, tendo atuado na implementação de Planos de Manejo
Florestal junto à Reservas Extrativistas no Estado de Rondônia e no Zoneamento
Ecológico-Econômico daquele Estado.

No Estado do Acre:

Funções e atividades desempenhadas no Estado do Acre - de 1999 até o momento:

c:> Maio a Setembro de 1999:
Consultora Técnica: realização de levantamento e análise de vegetação das
áreas de abrangência da BR-317 - Área Temática dos Levantamentos do
Zoneamento Ecológico-Econômico do Estado do Acre. Secretaria de Estado de
Ciência, Tecnologia e Meio Ambiente - SECTMA.

c:> Setembro a Novembro de 1999:
Função: Técnica do Departamento de Planos, Programas, Projetos e Captação
de Recursos da Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenação.

c:> Dezembro de 1999 à agosto de 2003:
Função: Integrante do Grupo de Serviços Técnicos do Projeto
"Desenvolvimento Humano Sustentável do Estado do Acre". Consultora do
Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento - PNUD.
Atividades realizadas:
- Elaboração de projetos para captação de recursos e assessoria técnica na

implantação de projetos de desenvolvimento do Estado do Acre.
- Gerenciamento do Projeto Agência de Negócios do Estado do Acre - ANAC.

No período de setembro de 1999 a agosto de 2003 participei da elaboração de
projetos para captação de recurso para o Estado junto ao BNDES,BID e junto aos
órgãos públicos do Governo Federal.

Apoiei organizações não governamentais na elaboração de projetos de
desenvolvimento e de realização de atividades na área de saúde.



Função: Diretora-Presidente da Agência de Negócios do Estado do Acre S.A.-
ANAC.
Apoio a projetos e atividades empresariais no Estado do Acre.

~ Fevereiro de 2004 à Agosto de 2007:
Função: Coordenação Técnica e Administrativa. TECMAN - Tecnologia e
Manejo Florestal Ltda, Empresa de Consultoria em Projetos Florestais e Gestão
Empresarial.

~ Março de 2005 à Fevereiro de 2006:
Levantamento e Mapeamento das Fitofisionomias do Estado do Acre para o
Zoneamento Ecológico Econômico - Fase 11. Secretaria de Meio Ambiente do
Estado do Acre - SEMA/Tecman - Consultoria em Projetos Fiorestais.

~ Setembro de 2007 até o momento:
Diretora Executiva da Fábrica de Preservativos Masculinos de Xapuri -
Natex/FU NTAC.

Sobre as ações da Natex e empregos gerados:

Com capacidade de produção anual de 100 milhões de preservativos e consumo
médio de látex de 500.000 litros, o que equivale a aproximadamente 250 toneladas
de borracha seca, a Fábrica gera emprego e renda para o município de Xapuri.

Na unidade industrial composta de uma usina de centrifugação de látex e uma
fábrica de preservativos são gerados 170 empregos. Do total dos colaboradores
empregados na Fábrica 93% é natural do Estado do Acre e, destes, 76% são de
Xapuri, sendo que 97% residem no município, o que gera desenvolvimento de
competência técnica e social para a região.

Completando 07 anos de operação (período de 2008 a 2015),42 colaboradores, ou
seja, 25% (vinte e cinco por cento) do total de colaboradores tiveram alteração de
função como consequência dos treinamentos e habilidades desenvolvidas,
assumindo funções técnicas, de liderança e gerencial, com remuneração superior à
função inicial, gerando e formando capital social e humano na região.

Desta forma, os objetivos propostos de internalizar e desenvolver tecnologia para
aumentar a competitividade dos produtos da floresta amazônica e de promover a
competência local e regional para o desenvolvimento sustentável na região estão
sendo atendidos.

Cerca de 700 famílias extrativistas de 30 seringais, localizados na Reserva
Extrativista Chico Mendes e projetos extrativistas no entorno da Fábrica, foram
cadastradas e treinadas para a coleta e fornecimento de látex para produção de
preservativos, gerando benefícios sociais e econômicos.



c:> Etapa Regional, FINEP - Agência Brasileira de Inovação. Recebimento de
Troféu e premiação de duzentos mil reais.

c:> Etapa Nacional, FINEP - Agência Brasileira de Inovação. Recebimento de
Troféu e premiação de duzentos mil reais.

•• •

No período de implantação até o momento mais de 200 profissionais contribuíram
diretamente com a Natex por um determinado período. Profissionais de diversas
áreas especializadas contribuíram nas diferentes etapas de implantação do
empreendimento. Na parte operacional, os colaboradores que não fazem parte do
quadro atual participaram dos treinamentos e oportunidades de crescimento
profissional interno, desta forma constituindo-se em beneficiários do Programa de
Treinamento, Conscientização e Qualificação da Natex. No quadro geral de
colaboradores admitidos nos primeiros anos de operação da Natex (2007 a 2010),
aproximadamente 50% continuam no empreendimento.

A Natex e o recebimento do Prêmio FINEP de Inovação em 2013 - Categoria
Tecnologia Social:

A Finep é uma empresa pública vinculada ao Ministério da Ciência, Tecnologia e
Inovação e tem como missão promover o gesenvolvimento econômico e social do
Brasil por meio do fomento público à Ciência, Tecnologia e Inovação em empresas,
universidades, institutos tecnológicos e outras instituições públicas ou privadas.
Todos os anos a Finep edita o "Prêmio Finep de Inovação", sendo este o mais
importante instrumento de estímulo e reconhecimento à inovação no País.

Foi criado para reconhecer e divulgar esforços inovadores realizados por
empresas, instituições sem fins lucrativos e inventores brasileiros, desenvolvidos
no Brasil e já aplicados no País ou no exterior.

Em 2013 a Natex concorreu ao Prêmio Finep de Inovação na categoria Tecnologia
Social, tendo sido agraciada pela premiação nas duas etapas do prêmio:

Premiação total de R$400 mil reais.

Receber o Prêmio FINEP em 2013 foi o reconhecimento do trabalho da equipe
Natex.

Rio Branco, Acre, 12 de novembro de 2015.

Dirlei Bersch


	Page 1
	Images
	Image 1
	Image 2
	Image 3
	Image 4


	Page 2
	Titles
	Currículo Resumido 


	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Titles
	•• • 



