Senhor Presidente,

Submeto a essa Augusta Assembléia Legislativa, por intermédio
de Vossa Exceléncia, para fins de apreciacao e aprovagao, atendldos 0s
d:sposntwos que disciplinam o processo legislativo, o Projeto de Lei que “Altera e

acresce dispositivos a Lei n° 1.912, 31 de julho de 2007, que dispde sobre a

Gestdo Democratica do Sistema Pablico de Saude do Estado do Acre”,

acompanhado de exposicdo de motivos assinada pelo Secretano de Estado

Adjunto da Gestéo Admnmstratlva Serglo Roberto

A Proposta Normativa enderecada a essa Casa de Leis tem como

escopo estruturar o processo de certificagdo como uma clara opgéo por uma
gestao partuc;patlva e descentrahzada conforme preceitua o Sistema Unico de
Saude - SUS, caracterizada pelo mérito, a melhor capacidade técnica e
‘administrativa e, sobretudo, pela oportunldade aos profissionais com carreira
efetiva na SESACRE, FUNDHACRE‘ e PRO-SAUDE participar desta escolha.

A certificag8o correspondera a um processo formativo, bem como

uma avaliagéo, onde o profissional que atenda os critérios estabelecidos neste -

Projeto de Lei possa fazer sua inscricdo, devendo alcangar media superior,a sete.

Apos deﬁmda a classificagéo geral, sera composta lista triplice
: com os trés melhores classificados, para que seja defi n|da a escolha pelo

3 Executwo Estadual.

Os prof ssionais classmcados mas que nao tenham alcangado as. .

prlmenras classificagbes comporéo cadastro de reserva e serdo os substitutos
lmedlatos dos gerentes nomeados, em caso de vacéncua respeitando-se para
isso, O critério da Irsta tnpllce
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Por se constituir em pro;eto que visa apenas regulamentar o
. processo de escolha dos gerentes gerais das unidades de salde, esta Proposta -
Normativa ndo gera nenhum tipo de custo para o Estado, téndo em vista que as
remuneragdes pagas para o exercicio desses cargos ja sdo pratlcadas e néo
sofrerao alteracdes.

Assim, ciente da relevancia da matéria, sohcnto o especnal apoio
de Vossa Exceléncia na ag:hzagao do encaminhamento ao anexo Proleto de Lei,
colocando-o para votacdo sob regime de urgenma

' Atenciosamente,
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Altera e acresce dispositivos a Lei n°
-1.912, 31 de julho de 2007, que dispde
sobre a Gestdo Democratica do Sistema -
- Publico de Satide do Estado do Acre.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE

FACO SABER que a Assemblela Leglslatlva do Estado do

. Acre decreta e eu sanciono a seguinte Le|

Art. 1°Alein® 1.912, de 31 de;u!ha de 2007, passa a wgorar
coma segumte redagao

“‘Art. 6° A diregdo das umdad&s de saude do Sistema Publico
Estadual sera exercida por um Gerente Geral, aprovado em processo de
certificacdo estabelecido por esta lei e nomeado pelo Governador do Estado.

Paragrafo anico. O ‘proceSSO de certificagdo ocorrera por

. unidade de saude. -

Art. 7° Poderao participar do processo de -certificagdo previéto ‘
no art. 6° todos os profissionais do quadro de pessoal da Secretaria de Estado
de Saude - SESACRE, da Fundago Hospital Estadual do Acre - FUNDHACRE

€ do Servico Social de  Saude do Acre - PRO-SAUDE que atendam aos .

segunntes cntenos

- | - fazer parte do quadro permanente de pessoal da SESACRE,

FUNDHACRE ou PRO-SAUDE:

H - ter formagao em curso superior; e
I - ndo ter sido condenado em processo administrativo nos -

ultimos cinco anos.

Art. 27. O Gerente Administrativo sera escolhido pelo Gerente
Geral da unidade, ndo devendo necessariamente, ser do quadro permmanente
de pessoal da SESACRE, FUNDHACRE E PRO-SAUDE, que tenha,

- preferencialmente, formagéo em nivel. superior e que ndo tenha sido

condenado em processo administrativo, nos ummos cmco anos, cuja nomeagao
se dara através de Decreto do Poder Executivo.
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: Art. 28. O Gerente de Assisténcia a Satde sera escolhido pelo
Gerente Geral da unidade, preferencialmente, dentre os funcionarios do quadro
permanente da SESACRE, FUNDHACRE ou PRO-SAUDE, gque .possuam

-formag&o superior na area de saude, desde que ndo tenha sndo condenado em

processo administrativo nos ultimos cinco anos, cuja nomeag:ao se dara através.
de Decreto do Poder Executlvo "(NR) .

Art. 2° A Le| n° 1.912, de 2007 passa a vigorar acrescida dos

seguintes artigos:

“Art. 7°-A. A Secretaria de Estado de Sal]de podera indicar o

numero limite de dois profissionais por unidade de salde, que nao facam parte

dos quadros da SESACRE, FUNDHACRE ou PRO-SAUDE, para participar do -
processo de certificagdo, desde que atendam aos requcsetos previstos nos
incisos If e lll do art. 7°.

Art. 7°-B. A nomeagéo se dara a pértir de iista composta pelos:
trés primeiros classificados no processo de certrflcag:ao e que ‘atendam aos
requ1s:tos estabelecidos nesta Lel

Art 7°-C. As etapas e conteudos do 'p‘rocésso de certificacdo
serdo definidos em portaria publicada pela Secretana de Estado de Saude -
SESACRE e constarado no Edital de convocagao

Art. 7°-D’. Seréo considerados classificados os candidatos com
0 minimo de setenta\por cento de aproveitamento no processo de certificagdo.

Paragrafo anico. No caso de nao haver candidatos
classmcados em uma unidade de saude, a lista triplice serA composta por
candidatos classificados em outras unidades de satde.

Art. 7°- E‘ O candidato nomeado para o cargo de Gerente Geral
tera um mandato de quatro anos, podendo participar-de mais.um processo de
certrflcagao '

Art. 7°-F A data dos’ processos de cemﬁcagao ‘sera
regulamentada por Decreto Governamental. :

Art. 7°-G. En_1 caso de vacancia do cargo de Gerente Geralle‘m ,
uma unidade de saude, a SESACRE indicara um substituto, respeitando a -

classificag&o obtida no processo de certificacdo e o critério de lista triplice.
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~ Art; 7°-H. Em caso de empate sera procedida a andlise de
curriculo realizada especificamente para este fim, sendo. vencedor o que
. obtiver maior pontuagao -

Paragrafo uanico. Os cntenos de pontuacéo da analise de
curriculo serdo divulgados em portaria publicada pela SESACRE e constaréo
no Edital do processo de certrﬁcagao

Art. 7°4. A permanéncia do Gerente Geral na fung¢ao flca
vmculada ao cumprimento das metas do Plano de Desenvolvimento da
Unidade de Saide — PDUS, a aprovagao da unidade nos processos de
avaliagdo desenvolvidos pela SESACRE e ao cumprlmento das atribuicdes
previstas no art. 25 desta lei. :

§1° Os cntenos bem como a defi inicao do percentual de metas
a serem obrigatoriamente alcangadas e o percentual a ser atingido nos
processos de avaliagdo, serdo estabelecidos em- portaria expedlda pela
SESACRE |

§ 2° A unidade que ndo alcant;,ar os percentuais definidos na
portaria terd o prazo de trés meses, a partir da avahagao realizada, para
adequar—se as exngencuas da SESACRE (NR)

Art. 3°.Esta Lei entra em vngor na data de sua publiéagéo.

S Rio Branco-Acre, ' de : de 2009, 121° da.
Republlca 107° do Tratado de Petropolls e 48° do Estado do Acre.

‘,’, I/

‘Governador do Estad cre, em exercicio
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