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WE SAGEM Ne 145& DE ié DEM«W DE 2009

Senhof Preside.nt'e;

Submeto a essa Augusta Assemble:a Leglslatlva por intermédio

~de Vossa Exceléncia, para fins de apreciacdo e aprovag:ao atendidos os

dispositivos que dlsc:lplmam 0 processo legislativo, o Projeto de Lei que “Cria

~ Banco de Horas no ambito da Policia Militar e do Corpo de Bombelros Militar

do Estado do Acre” acompanhado de exposicédo de motivos assinada pela '
Secretaria de Estado de Seguranga Pubhca Marcna Regma de Souza Pereira.

, A mnc:atlva da proposugao advém da necessndade desta !
Administragdo continuar. a oferecer, para a populagéo acreana polucuamento

' ostenswo e de bombelro de forma mmterrupta

E natural que durante a ‘gestdo dos trabalhos o] admlmstrador A
pubhco possa se deparar com problemas de vdrias especnes e diferentes
proporgdes. - Entretanto,” é prudente .adotar medldas pahatrvas para que a

‘sociedade néo venha a experimentar nenhum pre;unzo até a resolug:éo dessas \

‘ demandas

, ~ Portanto, ~resolvéu este Poder Executivo criar o Banco de Horas
pela jomada voluntdria de trabalho dos militares estaduais, na constante

~ preocupagdo em apérfeig:oar da melhor maneira possivel, servico de aspecto

|mprescmd|ve| e conjugadamente resguardar de forma justa as normas de
trabalho dos serv:dores da area da seguranga ‘ :

A refenda ;ornada consistira no pagamento de hora extra ao-

, mthtar estadual devndo a neoessudade de reahzag:éo de trabalho extraordmano

, Convém ressaltar que as horas extras suplementam a jornada
normal de trabalho quando esta nao & _suficiente para. o atendimento das
necessidades inadiaveis -elou nmprescmdlvens do servigo, em carater de
excepcuonahdade sob pena de ‘a sua néo prestag:ao trazer prejulzos a

\admmlstragéo : -
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MENSAGEM N° '}%’5-‘ e 46 DE\NEWW DE 2009

Levando-se ‘em,contaa-',cr'e_sc'enté ne¢essidade da populagdo em .

ter a presenca ostensiva de militares estaduais nas‘ruas e em eventos populares
- e considerando,' também, ser esta uma demanda de é»jduo cumprimento, visto o)
-reduzido efetivo, vem a Administragdo com a criacdo do Banco de Horas

~ acrescentar incentivo, reforco e provimento imediato do’ Estado a esse

c contingente da forga policial que aderir aessa jornada VOIuntéria._ /

| Nao obstante estar sendo providenciada a c';ontifétagéo de 600
' novos militgres e_staduais- concursados que intggr,aréo; dentre em breve, o efetivo
de servidores militares do Estado do Acre, a,'cr‘iag:éo; do Banco de Horas da

. jornada voluntéria é agéo premente as atuais exigéncias das agbes de seguranga

Al

 publica.

* Dessa maneira © considerando a relevancia da matéria. solicito o

. especial apoio de Vossa Exceléncia na agi!izacéd do encaminhamento do ‘anexo -

- Projeto de Lei, colocando-o para votac&io sob regime de urgéncia.

A‘A’mébiAo Mardues de; Almeida J;’mior
- .Govemador do Estado do Acre '
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ESTADODO ACRE - T
PROJETODELEIN° 59 DE DE _  DE2009

Cria Banco de Horas no ambrto da Pohcra
‘Militar e do Corpo de Bomberros Mrlrtar do
Estado do Acre '
o) GOVERNADOR DO ESTADO DOA'ACRE |

'FACO SABER que a Assembléla Leglslatlva do Estado do Acre
decreta e eu sancuono a segumte Ler ' :

| Art. 1° Fica criado Banco de Horas no ambito da Pohcra Militar e

‘do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Acre, atividade especifica de

natureza compensatodria, destinada ao mrlrtar estadual que, voluntariamente, em
penodo de folga, for empregado nas atividades ordindrias de policia ostensiva e
preservacdo da ordem publica ou de bombeiro, exceto servu;:os de escalas

‘extraordinarias ou as de defesa crvrl

Art. 2° Fara jus a gratrﬁcagao referente ao Banco de Horas a trtulo

X de compensagao pela prestag:ao de servico de segurang:a pubhca o militar

estadual- nas condrg:ﬁes do artigo anterior, que prestar servico por um periodo
minimo de seis horas, até o limite maximo de setenta horas mensais desde que
compatrvei com a escala de servigo e de descanso obngatorro

- Art. 3" A gratfi cac;ao é de natureza transrtona e sera calculada
conforme o numero’ de horas efetrvamente prestadas e serd paga no més
segurnte ao da prestagéo do servu;o, juntamente com. a remunsragéo do mrlrtar

. estadual observado o drsposto no art. 2° desta lei.

. Art 4° O valor da gratifi cagéo referente ao Banco de Horas sera
de R$ 15,75 (quinze reais e setenta e cinco centavos) para cada hora trabalhada
sendo. este valor atualizado com o mesmo coef ciente aphcado na comregdo
salarial dos mmtares estaduais. '

_Art, 5° Sao rmpedrdos de reahzar atrvrdades do Banco de Horas |
dequetrataestaler L R | B

| - o militar estadual afastado em razio de

‘a) exerclcro em cargo comissionado ou fungio gratrficada
. b) esteja respondendo a inquérito, sindicancia ou -processo .
admmrstratrvo pela pratica de transgressoes drscrplrnares sempre que acarretar.
afastamento do exercrcro das fungoes '




" militares. -
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c) esteja cumprlndo punicao disciplinar no perlodo da prestagao
do serwgo que |mpI|que em afastamento do exercumo das, fungoes

"1 - o militar estadual que esteja:
' a) agregado, exceto os do Gabinete Mllltar do Governador; e
b) submetido a Conselho de Dlsc:phna ou de Justlflcag:ao

" - os oficiais inte_rmediérios} e superibtéé das instituigdes
Art 6° A presente Ie| sera regulamentada no prazo de ate
noventa dlas a partlr da sua vrgenma R

Art. 7° Esta Lei entra em_\vi'gor‘na data de sua publicaggo.

~ Rio Branco-Acre 1 de o - de 2009, 121° da -

g Repubhca 107° do Tratado de Petropolls e 48° do Estado do Acre:

Arnébio/Marques de Ameifdé Janior
Governador do Estado do Acre




o : Estado do Acre .
-’Secretana de Estado de Seguranca- Pubhca
~  Gabinete da Secretana )

E/Mn?001/2000° . - RioBranco, 15 de setembro de 2009.
Exposigio de Motivos
| Excélé:iﬁssixﬂo_senhbt \Go:verriador,}" .

Submeto 2 consnderagao de Vossa Excelencxa a proposta de énagao
do Banco de Horas no. ambtto da Policia M:htar e do Bombezro Mnhtar que posszb:htam O servigo
exﬁ'aordmano de militares em 1omada voluntam de trabalho com remuneragio, com objetivo de
. ‘amphar o cumpnmento dos semgos que ora sobrecarregam as corporagoes Dlante do aumento’ ,.
da demanda, urge ‘que medidas de emergencxas sejam ‘adotadas de forma a fazer frente as novas

necessxdades Nessa vertente serd tmplantada em tempo habll o banco de horas que consiste no

: f pagamento de hora extra a0 Mlhtar que obedec1das as regras 1mp0stas por Lei, fara jus ao

- recebimento. S _
. Para rnaiéfes ex‘p}icac;a.es' hofa extra, | h‘ora supleménmr ou
 Servigo extraordmano que traduzem o mesmo, éa atmdade laboml que ultrapassa a jornada
normal didria de trabalho assim como aquela que se estende alem da jornada max:ma semanal |
. Jormada de trabalho éo penodo em que o empregado permanece a dxsposu;ao do empregador
Nesse senndo convém memorar 2 deﬁmc;ao de horas extras dada por NASCIMENTO‘ Horas
Extras sdo aqﬂela: gue ultmpafsam a jomada normal. ﬁxada par lez () : |

Av Getullo Vargas 232 Cemm Subsolo do Palécm das Secretanas emeo Btanco AC. Fone (068) 3224 -
1183. - , . _




Estado de Acre

- Secretaﬁa de Estado de Segurancga Piblica
: Gabmete da Secretaria
2. A uuhzag:ao do trabalho em horas extras deve se. fazer

nécéssziria a0 atendixhcnto ~dos mteresses normaxs da adnumstragao aqueles que -
indubitavelmente, njio sio possiveis ou/ ullmpassam as 40 horas normais de trabalho O que vai
l\detemnnar a sua exigéncia s3o as necessndades do sistema admmnstrauvo para o alcance de suas
metas. e ob]envos sendo assim, cabe a0s Comandos Regxonms da Policia e do Corpo de» _
- Bombeiro estabelecerem as suas necessidades, rclac:onando e coordenando um banco de
| volunmnos para trabalharem dur:mte as’ folgas do Servico Mlhtar dlstnbumdo esse efetivo nas
atividades ordinaria de pohcmmento ostenswo preserva(;ao publica e atividade de bombexro

ﬁscahzando a execuc;ao e emissdo de relatonos. o

_ ; . 3. Convem ressaltar que as horas extras suplementam a
‘)ornada normal de trabalho quando esta nio & suﬁcnente para o atendimento das nece351dades
madxavels e/ ou tmprescmdlvexs do servu;o ‘em cariter de excepczonahdade sob-pena de a sua

" ndo prestagao trazer. pre;urzos a adnnmstragao

N

v 4 | Con51derando a crescente necessxdade da populagio, no
. cas6 da atmdade pohcxal em ter a presenca Ostensiva de policiais nas ruas e em eventos
populares e conSIderando tambem, ser esta uma demanda de 4rduo cﬁmpnmento visto o
reduzxdo do efetivo pohcm.l, vem o banco de horas acrescentar incentivo, reforgo € provimento
1med1ato a0 Estado que necessita de forga policial, j4 treinada e prepzrada para essa atuagao Nio -
‘obstante 2 caréncia patente do empossamento de novos pohcms no Estado do Acre, o que, por'
outro norte, j2 vem. sendo prov:dencnado com a vmda de 600 novos policiais militares
concursados que mtegrarao dentre em breve a corpora(;ao 0 banco de horas é ac;ao premente as
atuais emgencms do enfrentamento a vxolencna ea cnmmahdade

5. Por ﬁm a proposta que ofa se submeto a Vossa aprecxagao

éo fruto de amaduteczdos esforg:os colet:vos da Policia Mxhtar e Bombeiro Mhtat e desta,

Av. Getulm Vargas 232- Centro Subsolo do Palécm das Secretanas em RlO Branoo AC Fone (068) 3224 -
1 183 .




'

Estado do Acre
Secretarla de Estado de Seguranqa Pubhca
- Gabmete da Secretana

i

- Secretaria de Estado de Seguran(;a Publxca com o ob]etlvo de obter éxito em sua lmplantac;ao ena

- estratégia de enfrentamento a wolencta € a criminalidade por parte dos orgaos de execug;ao
“militar. ' ’

'

- Atenciosamente,

b-de Sousa Perelra -

i S _Sédemﬁa de Eftads 0 de Segmanga Pubhca

 Av. Getilio Vargas, 232 - Centro - Subsolo do Pal4cio das Secretarias em Rio Branco
, SR . C s - '

~ AC. Fone (068) 3224




	Page 1
	Titles
	" ."----, 
	.. . . 

	Images
	Image 1
	Image 2
	Image 3


	Page 2
	Images
	Image 1
	Image 2
	Image 3


	Page 3
	Titles
	. " 

	Images
	Image 1
	Image 2


	Page 4
	Titles
	.. 
	. . 

	Images
	Image 1
	Image 2
	Image 3


	Page 5
	Titles
	• 
	Exposição de Motivos 
	" 
	. . 

	Images
	Image 1


	Page 6
	Titles
	..• , .. , .• 
	, ' .. . ... ~ 

	Images
	Image 1
	Image 2
	Image 3


	Page 7
	Titles
	•••••••••••••••••••• 
	Secretaria de Estado de Segurança Pública 
	.' 

	Images
	Image 1
	Image 2
	Image 3
	Image 4



